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Раздел 1. Концептуальные основы развития Талицкого городского округа
Глава 1.1. Основные положения Стратегии социально – экономического развития Талицкого городского округа

Стратегия социально-экономического развития Талицкого городского округа (далее – Стратегия СЭР ТГО) разработана в соответствии с основными положениями Федерального закона от 28 июня 2014 года № 172 - ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», в соответствии с Законом Свердловской области от 15 июня 2015 года № 45 - ОЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации, осуществляемом на территории Свердловской области», постановлением Правительства Свердловской области от 30.03.2017 года № 208 - ПП «О Методических рекомендациях по разработке (актуализации) стратегий  социально – экономического развития муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области», является документом стратегического планирования Талицкого городского округа (далее - ТГО), разработанным в рамках целеполагания, определяющим приоритеты, цели, задачи и механизм исполнения социально - экономического развития ТГО на долгосрочный период. 
Назначение Стратегии СЭР ТГО заключается в необходимости определения и формулирования долгосрочных стратегических целей, приоритетов и задач развития, улучшения инвестиционной привлекательности ТГО.
Разработка Стратегии СЭР ТГО велась с привлечением специалистов отраслевых (функциональных) органов Администрации ТГО, территориальных отраслевых исполнительных органов государственной власти Свердловской области, руководителей ведущих организаций округа, с привлечением общественности.
Это документ общественного согласия относительно того, к какому будущему необходимо стремиться для выполнения главной задачи.
[bookmark: _Hlk493599576]Стратегия СЭР ТГО отвечает, каким образом руководство округа планирует обеспечить достижение поставленных целей.

Глава 1.2. Цели и задачи Стратегии социально - экономического развития Талицкого городского округа
[bookmark: _Hlk505762430]
В Стратегии СЭР ТГО сформулирована главная цель: повышение качества жизни населения, сохранение и увеличение численности населения ТГО, создание условий для привлекательного и комфортного проживания в городском округе с современной диверсифицированной экономикой, направленной на развитие сельского хозяйства.
Для достижения сформулированной цели должны быть решены следующие задачи: 
- создание условий для воспроизводства и развития человеческого капитала; 
- создание благоприятного инвестиционного климата; 
- повышение качества городской среды проживания; 
- обеспечение эффективного межмуниципального взаимодействия на основе совместного участия во флагманских проектах; 
- преодоление дефицита социальной инфраструктуры для детей, молодежи и пожилых людей; 
[bookmark: _Hlk505762610]Для достижения главной цели выбраны следующие направления развития ТГО: 
- социальная сфера;
- экономическое развитие и инвестиционная привлекательность территории;
- пространственное развитие;
- общественная безопасность;
- развитие системы муниципального управления.
[bookmark: _Hlk505762496]Миссия: Талицкий городской округ - округ с богатой историей, традициями и культурой, экологически чистый район, где динамично развивается сельское хозяйство, инфраструктура, созданы условия для комфортного проживания и отдыха населения, а также личностного развития граждан.
Для разработки Стратегии СЭР ТГО выбрана модель, основанная на развитие территории с сельским укладом жизни, производства и переработки сельскохозяйственной продукции в экологических условиях. 
Основой для такого сценария развития послужили следующие факторы:
- географический и природно-ресурсный потенциал;
- хорошо развитая транспортная инфраструктура;
- наличие земель, сельскохозяйственных угодий.
[bookmark: _Hlk505760862]ТГО расположен на Западно - Сибирской равнине, за пределами основной промышленной полосы на юго-востоке Свердловской области, в 219 км к востоку от областного центра - города Екатеринбурга. 
ТГО граничит: на севере - с Байкаловским муниципальным районом, на востоке с Тугулымским ГО, на юге с Курганской областью, на западе с Пышминским ГО. Протяженность территории с севера на юг составляет 95 км, с запада на восток – 53 км. Общая площадь округа составляет 4458,63 кв. км. 
Густота размещения населенных пунктов на территории округа 20 ед. на 1 тыс. кв. км. Среднее расстояние между населенным пунктами составляет около 25 км. 
Через территорию ТГО проходит автомобильная трасса федерального значения с высоким показателем грузопотока. 
Примыкающая с севера к Сибирскому тракту автодорога регионального значения (основная) Горбуновское - Байкалово - Ирбит обеспечивает г. Талице и пос. Троицкому выход в Байкаловский и Ирбитский районы.
Сообщение с сельскими населенными пунктами ТГО происходит по дорогам регионального (прочие) и местного значения.
Через поселок Троицкий проходят транспортные потоки большой грузонапряженности транзитного и местного сообщения. 
Общая протяженность автомобильных дорог с твердым покрытием на территории округа составляет 918 км.
По данным Министерства транспорта и дорожного хозяйства Свердловской области к автодорогам регионального значения (основные) относятся: автодорога на Байкалово протяженностью 24,10 км, автодорога на Бутку, протяженностью 44,80 км и автодороги регионального значения (прочие) – отдельные подъезды к населенным пунктам: с. Вновь-Юрмытское, д. Панова, с. Горбуновское, пос. Пионерский, пос. Комсомольский, пос. Кузнецовский, д. Бор, с. Яр, д. Белая Елань, д. Луговая, с. Беляковское, с. Елань, д. Нижний Катарач, с. Смолинское, с. Басмановское, д. Трёхозёрная; суммарная протяженность автодорог регионального значения составляет 367,96 км.
Кроме этого, в округе имеются автодороги местного значения и лесохозяйственные дороги общей протяженностью 609,5 км, в том числе общего пользования 307,00 км.
Общая протяженность перечисленных автодорог в Талицком ГО составляет 674,96 км.
Плотность магистральных автомобильных дорог при площади ТГО 
4 458,63 кв. км составляет 1,5 км на 1 000 кв. км. 
Так же, по территории ТГО проходит участок двухпутной Транссибирской железнодорожной магистрали, протяженностью 49,50 км, соединяющей территории Свердловской и Тюменской областей. Транссибирская железнодорожная магистраль связывает Москву и Владивосток и в сети железных дорог России играет главную роль в обеспечении транспортно - экономических связей между Европейской и Азиатской частями страны.
ТГО является производителем продукции сельского хозяйства, имеет в наличии достаточное количество пахотных земель для наращивания сельскохозяйственного производства и развития перерабатывающей отрасли.
Основным источником доходов бюджета ТГО являются безвозмездные поступления средств из всех уровней бюджетов, а также все виды местных налогов.




Раздел 2. Социоэкономика. Характеристика социально –экономического положения Талицкого городского округа

Глава 2.1. Краткая характеристика ресурсного потенциала

[bookmark: _Hlk505760960]2.1.1. Природно - ресурсный потенциал.

Водохранилища, озера, болота.
[bookmark: _Hlk505761037]ТГО богат гидроминеральными и грязевыми ресурсами, минеральные хлоридные, натриевые, йодо-бромные воды расположены практически в любой точке территории. Минеральные воды хлоридно-натриевого состава обладают высокой лечебной ценностью и могут применяться в виде ванн при лечении заболеваний опорно-двигательного аппарата и для лечебно-питьевого назначения при лечении заболеваний желудочно-кишечного тракта. В наличии открыто 6 скважин минеральной воды. Наиболее благоприятны для лечебного использования являются природные ресурсы озер Маян, Белое и Буткинское.
Озеро Маян находится в 1,5 км на юго-востоке от областной больницы «Маян» на дне которого обнаружены глинистые сапропели. Ориентировочные запасы, которых достигают около 300 тыс. куб. м. 
[bookmark: _Hlk505761415]В округе имеется одно водохранилище Ургинское на реке Урга, ёмкость которого превышает 2 млн. м3, несколько небольших прудов, используемых для водопоя скота, орошения, рыборазведения, культурно-оздоровительных целей. 
Вследствие слабого дренажа рек в округе имеются развитые болота, приуроченные как к долинам рек, так и водоразделам.  
Болота в отдельных случаях достигают значительных размеров.
Полезные ископаемые.
ТГО беден минерально-сырьевыми ресурсами. Полезные ископаемые его представлены строительными материалами (кирпичные глины и строительные пески), агро-сырьем (известковый мергель-туф и торфовивианит) и торфом.
[bookmark: _Hlk505761165][bookmark: _Hlk486410573]Буткинский участок циркон-ильменитовых россыпей – расположен в окрестностях села Бутка. 
В округе известно несколько месторождений строительного песка. В настоящее время не разрабатывается ни одно из месторождений строительных песков ввиду их относительно небольших запасов, низкого качества песков (повышенного содержания глинистых и пылеватых частиц). 
В округе известно два вида агро - сырья: известковый мергель (туф) и торфовивианит, которые могут использоваться в сельском хозяйстве как дешевое удобрение.
Известковый мергель (туф) – это рыхлая карбонатная порода, белого или серого цвета, в разной степени заторфованности, является дешёвыми ценным местным удобрением для известкования кислых почв или может быть использован как минеральная карбонатная подкормка для животных и птиц.
Торф вивианит - это агрегаты вивианита (содержащего 28 % фосфорной кислоты) рассеянные в торфе в виде отдельных вкраплений. Он может быть использован в сельском хозяйстве, как относительно дешёвое местное удобрение
Округ располагает значительными запасами торфа, который может быть использован на удобрение, а отдельные крупные торфяники пригодны для промышленной добычи торфа на топливо.
Растительный и животный мир. 
[bookmark: _Hlk505761517]Лесистость территории ТГО около 30 %. Территория ТГО расположена в Восточной части округа сосново-березовых предлесостепных лесов бориально лесистой зоны. Для данной зоны характерны сосновые и осино-березовые леса с лесостепным разнотравьем.
[bookmark: _Hlk505761561][bookmark: _Hlk505761595]Природный парк «Припышминские боры» - один из крупнейших и наиболее ценных островных массивов соснового леса в пределах всего Зауралья и Западной Сибири. Располагаясь в лесодефицитных районах с высокоразвитым хозяйством вблизи индустриальных центров Урала, этот массив имеет важное и многостороннее значение (климатоулучшающее, водоохранное, поле - и почвозащитное, санитарно-гигиеническое и культурно-эстетическое, научно-познавательное). Этот массив является выдающимся историко-лесоводственным памятником природы Урала и России.
В лесах встречаются заяц-беляк, полевки (рыжая, красная, и темная), колонок, горностай, барсук, водяная крыса, норка американская, бобер, бурундук. Из копытных животных водится лось, косуля. Попадаются бурый медведь, кабан. Из хищников - рысь, волк, лисица, горностай, ласка, енотовидная собака.
[bookmark: _Hlk486504540]
2.1.2. Демографический потенциал
[bookmark: _Hlk505761991]
В состав территории городского округа входят город Талица и 94 сельских населенных пункта (18 территориальных управ).
Результаты анализа основных показателей развития округа приведены в таблицах, диаграммах за последние 5 лет.
Демография
[bookmark: _Hlk505762067]Численность постоянного населения ТГО с 2007 года продолжает сокращаться и на конец 2016 года составила 44,6 тыс. человек, что на 605 человек меньше, к уровню 2015 года, в том числе городского – 16,08 тыс. чел., сельского – 28,529 тыс. человек. Доля сельского населения составляет 63,9 %.


Численность населения ТГО и его структура
Таблица 1
	Наименование показателей
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	Численность населения на начало года (тыс. человек)
	46,691
	46,253
	45,602
	45,214
	44,609

	- моложе трудоспособного, %
	18,2
	19,4
	19,38
	20,37
	20,8

	- в трудоспособном, %
	55,7
	54,5
	53,3
	52,01
	50,8

	- старше трудоспособного, %
	22,9
	26,2
	26,09
	27,62
	28,42

	Численность городского населения (тыс. чел.)
	16,2
	16,2
	16,135
	16,105
	16,08

	Численность сельского населения (тыс. чел.)
	30,272
	30,053
	30,467
	29,109
	28,529

	Число родившихся (чел.)
	774
	711
	726
	691
	641

	Число умерших (чел.)
	837
	799
	788
	822
	802

	Коэффициент рождаемости, 
чел. на 1000 населения
	16,7
	15,5
	16,0
	15,4
	14,5

	Коэффициент общей 
смертности, чел. на 1000 населения
	18,0
	17,4
	17,4
	18,3
	18,1

	Общий коэффициент естественного прироста (убыль) промилле
	-1,3
	-1,9
	-1,4
	-2,9
	-3,6

	Сальдо миграции (чел.) 
	-375
	-563
	-359
	-474
	-377



В 2001 году на территории ТГО проживало 60,8 тыс. человек, на конец 2016 года в округе постоянно проживает 44,6 тыс. человек. Произошло снижение численности населения на 16,1 тыс. человек или 27,5 % от общей численности населения 2001 года.
По данным межрайонного отдела статистики по Талицкому району резкое снижение населения на селе наблюдалось в 2002 - 2004 годах, происходил отток населения в близь лежащие крупные города, далее наблюдается ежегодное постепенное снижение численности вплоть до настоящего времени. 
В этот же период наблюдается низкая рождаемость до 550 человек в год и высокая смертность населения более 1100 человек в год. Повышение рождаемости постепенно начало расти в период с 2005 года и до 2013 года, затем наблюдается снижение рождаемости. 
Показатель смертности населения с 2006 года не превысил отметки 960 человек в год и продолжает держаться на уровне 770 - 800 чел. в год.
На территории ТГО по состоянию на 01.01.2017 года проживает 12 676 человек пенсионного возраста, ежегодно количество пенсионеров растет.
Численность трудоспособного населения составляет 23 520 человек или 52,7 % от общей численности населения округа.
Из таблицы 1 видно, что на протяжении последних лет наблюдается последовательная динамика снижения трудоспособного населения, тогда как доля населения нетрудоспособного возраста (причем как младше, так и старше трудоспособного возраста) неуклонно растет. Это свидетельствует о том, что выбытие населения происходит за счет категории трудоспособного населения. Здесь большое влияние оказывает близость промышленных городов: Екатеринбурга, Тюмени. Этот же фактор способствует и маятниковой миграции.
Проанализировав эти два показателя, можно отметить, что средне сложившийся показатель по ТГО «демографическая нагрузка на население трудоспособного возраста» составляет 1,87 (в 2014 году - 1,99; в 2015 году-1,88). Это говорит о том, что территория «стареет». 
Причинами быстрого темпа снижения численности населения являются:
- закрытие градообразующих организаций;
- не обустроенность быта сельских жителей, низкий уровень доходов в сельскохозяйственном секторе экономики, закрытие сельскохозяйственных предприятий;
- на протяжении многих лет показатель смертности населения превышает показатель рождаемости;
- на сокращение численности населения сказываются и внутренние миграционные процессы. Показатель выбывшего населения с территории ТГО ежегодно выше, чем прибывших на территорию.
Центрами концентрации трудовых ресурсов являются населенные пункты, где сохранилось промышленное или сельскохозяйственное производство.
Значительная дифференциация в уровне доходов селян и горожан, низкий социальный престиж жителей села безусловно, приводит к оттоку населения (в среднем на 0,6 % ежегодно) из сельских населенных пунктов в города.
Семейные отношения
За период с 2001 по 2016 годы сохраняется позитивная динамика значительного превышения количества зарегистрированных браков над числом разводов. Показатели приведены в таблице 2.

[bookmark: _Hlk486338561]Таблица 2
	Наименование показателей
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	Количество браков
	359
	415
	316
	302
	289

	Количество разводов
	196
	208
	242
	173
	193

	Зарегистрировано браков на 1000 нас.
	7,69
	8,97
	6,83
	6,3
	6,23

	Зарегистрировано разводов 
на 1000 населения  
	6,6
	5,2
	3,5
	3,8
	4,43



Озабоченность вызывает то, что количество разводов 2016 год. к 2015 году возросло на 16,6 %. Самое большое количество оформленных отношений приходится на 2007 и 2013 годы - более 400 пар в год.
В связи с этим, необходимо осознание повышения значимости семейных ценностей.
Занятость населения и безработица.
Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий по состоянию на 01.01.2017 года составила 7 340 человек. Значительная часть трудового потенциала сосредоточена в г. Талица и пос. Троицкий.
Таблица 3
	[bookmark: _Hlk492564064][bookmark: _Hlk486505745]Наименование показателей
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2016 г. к 2012 г.

	Уровень безработицы, %
	1,49
	1,92
	1,98
	2,01
	1,69
	+0,2

	Численность безработных, чел.
	322
	407
	424
	427
	357
	35 

	Средняя заработная плата по кругу крупных и средних организаций ТГО, руб.
	

19 161,5
	

21 663,8
	

23330,0
	

25 156,5
	

25 040,7
	
рост на 5,897



Сравнительный анализ показателя - уровень регистрируемой безработицы приведен в разделе 2.4. Стратегии СЭР ТГО.

2.1.3. Условия для развития человеческого капитала

Текущая ситуация:
Уровень образования населения ТГО стабильный. Охват общим образованием населения в возрасте от 6 до 18 лет составляет 100 процентов.
В подведомственности Управления образования Администрации ТГО находятся 55 казенных муниципальных образовательных организаций, в том числе на начало 2016 - 2017 учебного года - 24 организации дошкольного образования, 26 организаций общего образования, 5 организаций дополнительного образования. 
В городе расположено 5 общеобразовательных организаций, в сельской местности – 21 организация.
В системе образования ТГО работают 674 педагогических работника, из них учителей – 413 человек, воспитателей в дошкольных образовательных организациях – 199 человек, педагогов дополнительного образования – 54 человека. Половина педагогических работников имеют высшее профессиональное образование, из них 74 % - высшую и первую квалификационные категории.
Анализируя сложившуюся ситуацию в образовании с 2001 по 2016 годы можно отметить, что произошли некоторые количественные и качественные изменения.
В таблице 4 приведены показатели по годам.
Таблица 4
	
Наименование показателей
	
2001г.
	
2013г.
	
2014г.
	
2015г.
	
2016г.
	2001г. к 2016 г.
+(-)

	Число школ, расположенных на территории ТГО;
	33
	27
	27
	26 
	26
	-7

	Численность учащихся (без специализированных школ);
	7705
	5040
	5113
	5160
	5323
	-2391

	Количество учеников, занимающихся во 2 смену
	1156
	792
	778
	812
	979
	-394

	Численность учителей (чел.)
	659
	445
	484
	429
	413
	-150

	Количество детских дошкольных учреждений на территории ТГО (ед.)
	
39
	
33
	
33
	
24
	
24
	
-15

	Количество детей, посещающих детские дошкольные организации
	
1492
	
2399
	
2534
	
2519
	
2537
	
1045

	Итого средств направлено на развитие системы образования по муниципальным программам (млн. руб.)
	
0
	
22615,89
	
12448,8
	
663673,5
	
699012,7
	
813811,8



С 2001 по 2008 годы на территории ТГО количество школ насчитывалось до 33 единиц, с 2010 по 2014 годы - 27 школ. Сокращение количества общеобразовательных организаций произошло из-за отсутствия обучающихся в сельских общеобразовательных школах в д. Зарубино, д. Черемухово, д. Журавлева, д. Боровая, д. Серкова, д. Заречная. По этой же причине уменьшилось количество детских дошкольных организаций.
За период с 2001 по 2003 годы в общеобразовательных школах обучалось в среднем 7 180 человек, затем последующие пять лет среднее количество обучающихся составило 5 400 человек, в следующие три года средняя численность не превышала 4 800 учеников, за период с 2011 по 2016 года количество учеников стабилизировалось и стало равно 5 200 человек. 
В целях создания в муниципальных образовательных организациях новых мест в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями к условиям обучения в ТГО разработана программа «Создание в Талицком городском округе (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016 - 2025 годы». Задачами вышеуказанной программы являются:
- обеспечение односменного режима обучения в 1-11 (12) классах общеобразовательных организаций (в г. Талица, пос. Троицкий, с. Бутка);
- перевод обучающихся из зданий общеобразовательных организаций с износом 50 % и выше в новые здания общеобразовательных организаций (с. Горбуновское и другие).
Для перевода обучающихся на обучение в одну смену в первую очередь необходимо строительство школ на 240 мест в п. Троицкий, в г. Талица на 360 мест. Для этого сформирован земельный участок и заканчивается работа по разработке проектно-сметной документации. 
В 2016 году велась работа по обеспечению односменного режима обучения МКОУ «Троицкая СОШ № 50» и МКОУ «Талицкая СОШ № 55». 
О состоянии и развитии дошкольного образования
В настоящее время в 23 муниципальных казенных дошкольных образовательных организациях (далее - МКДОО) функционируют 120 групп.
Количество детей, посещающих МКДОО из года в год растет. Самое малое количество детей, посещающих МКДОО приходится на 2004 год и составляло 1 226 человек, по состоянию на 01.01.2017 года – 2 537 человек, рост к уровню 2001 года составил 70,0 %. 
Очередь в дошкольные образовательные организации для детей в возрасте от 3-х лет отсутствуют.
В соответствии с разработанной муниципальной программой «Строительство зданий дошкольных образовательных организаций Талицкого городского округа на 2014-2016 годы» в конце 2016 года введены в эксплуатацию детские сады в пос. Троицкий на 150 мест и в г. Талица на 270 мест.
Развитие дополнительного образования
В системе дополнительного образования самым массовым направлением по-прежнему остается художественное творчество детей, вторым по массовости является спортивно-оздоровительное направление, третьим - техническое творчество.
Особое внимание уделено созданию условий для формирования духовно-нравственной, социально-активной и успешной личности с высоким уровнем гражданской компетентности, для сохранения и укрепления здоровья школьников, воспитания здорового образа жизни.
На территории ТГО действуют муниципальные образовательные организации дополнительного образования - школы искусств, дома детского творчества, в которых обучается 4 720 детей, преподают 54 педагога. Охват детей услугами дополнительного образования составляет 75,6 % от общего количества детей. Из пяти организаций дополнительного образования три расположены в сельской местности.
Увеличению количества детей, занимающихся в системе дополнительного образования, способствует улучшение материально-технической базы. 
В 2013 году открыта базовая площадка по робототехнике.
С 2016 года начата реализация программы «Уральская инженерная школа», которая направлена на качественные изменения технического образования. В рамках государственной программы две образовательные организации получили комплекты оборудования для занятий техническим творчеством на сумму более 5,0 млн. руб.
Развитие среднего и высшего образования на территории ТГО
На территории ТГО осуществляет свою деятельность государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Свердловской области «Талицкий лесотехнический колледж им. Н.И. Кузнецова», в котором обучается около 750 учащихся и осуществляют свою трудовую деятельность 160 человек, в том числе 50 педагогических сотрудников. 
Колледж выпускает:
- квалифицированных рабочих и служащих по специальностям: повар, кондитер, продавец, контролер кассир, автомеханик около 80 человек ежегодно;
- специалистов среднего звена (очная и заочная форма обучения) по специальностям:
- строительство и эксплуатация зданий и сооружений;
- садово-парковое и ландшафтное строительство;
- экономика и бухгалтерский учет (по отраслям);
- техническая- эксплуатация подъемно – транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования;
-монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий ежегодный набор учащихся составляет -120 человек. 
Администрацией колледжа заключен договор - соглашение с ГКУ «Талицкий центр занятости» о проведении информационно – разъяснительной работе о состоянии рынка труда на территории ТГО.
С 2004 года на территории ТГО осуществляет свою деятельность представительство Федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Российский государственный профессионально-педагогический университет» в нем обучается около 250 студентов - заочников по специальностям: антикризисное управление, экономика предприятий, правоохранительная деятельность, социально - правовая защита населения, психология и социальная педагогика, физическая культура, энергохозяйство предприятий, организаций, учреждений.

2.1.4. Историко-культурный потенциал

В систему управления развитием культуры на территории ТГО входит Муниципальное казенное учреждение Талицкого городского округа «Информационный культурно - досуговый центр» (далее – МКУ ТГО ИКДЦ), который объединил 27 сельских клубов и Троицкий историко-краеведческий музей. За последние десять лет количество клубов уменьшилось с 39 до 28. В 2015 году было закрыто 7 сельских клубов. Основная причина закрытия клубов – это аварийное состояние зданий. 
Важным звеном в культурном сопровождении жителей округа является библиотечная система ТГО. 
Муниципальное казенное учреждение Талицкого городского округа «Библиотечно-информационный центр» (далее – БИЦ) насчитывает в своем составе 25 библиотек: Центральная Районная Библиотека им. Поклевских -Козелл, 2 поселковые библиотеки и 22 сельские библиотеки. Аналогичная ситуация прослеживается и по библиотекам. За последние 10 лет количество библиотек уменьшилось с 39 до 25. В 2015 году было закрыто 8 сельских библиотек.
Книжный фонд составляет – 266 859 экземпляров печатных изданий, 6 электронных документов на съемных носителях. Все библиотеки оснащены компьютерами, выход в Интернет имеют 17 библиотек, что составляет 68 % от общего числа, 4 библиотеки оснащены мультимедийным оборудованием.
На территории ТГО к узловым компонентам относятся такие объекты историко-культурного каркаса, как: 
- Троицкий историко-краеведческий музей. В музее собран богатейший материал по истории города Талица, поселка Троицкий. Более 10 лет работает клуб краеведов, написаны четыре Книги Памяти, куда внесены имена тех, кто защищал нашу Родину, собраны альбомы по истории предприятий и организаций, истории улиц, школ, детских садов, вспоминания старожилов и участников войны;
- музей разведчика Н.И. Кузнецова, который является филиалом Уральского государственного военно-исторического музея, где собрана история нашего земляка, героя Советского Союза, разведчика Н.И. Кузнецова;
- Петропаловский храм. Строительство храма началось в 1805 году и закончилось в 1807 году, в середине XIX века были построены колокольня с трапезной частью. За время своего 200-летнего существования храм не закрывался ни на один день;
- парк – дендрарий. В 1896 году по распоряжению лесного департамента в городе Талица была открыта низшая лесная школа, а через год при ней заложен питомник-дендрарий для выращивания редких пород деревьев и кустарников.  Основателем их стал С.Г. Вронский - ученый-лесовод из Петербурга. В его экзотической части преобладали представители дальневосточной флоры. Парк - ботанический памятник природы областного значения, которому в 2017 году исполнилось 120 лет. Парк нуждается в обновлении и реконструкции. Это любимое место горожан.

2.1.5. Здравоохранение

На территории ТГО осуществляет деятельность по оказанию медицинских услуг государственное бюджетное учреждение здравоохранения Свердловской области «Талицкая центральная районная больница» (далее - ГБУЗ СО «Талицкая ЦРБ»).
В состав ГБУЗ СО «Талицкая ЦРБ» входят: 
- две поликлиники в системе лечебного профилактического учреждения (далее – ЛПУ) на 461 посещение в смену; 
- отделение скорой медицинской помощи (имеет в своем составе 4 выездные бригады, которые совершают до 15 245 выездов в год);
- 4 общие врачебные практики (далее - ОВП) на 23 996 посещений в год в с. Елань, с. Смолинское, пос. Пионерский, в микрорайоне РТС в пос. Троицкий, 
- фельдшерско-акушерские пункты в 35 населенных пунктах ТГО – 43 546 посещений в год;
- 23 медицинских кабинета на 6 219 посещений, расположенных в дошкольных и образовательных организациях ТГО. Все медицинские кабинеты имеют лицензию.
Суммарная мощность круглосуточного стационарного звена – 192 койки.
Суммарная мощность дневных стационаров – 69 мест, режим работы дневных стационаров в 1 смену. 
Средний возраст врачей – 49 лет.
Средний возраст среднего медицинского персонала – 46 лет.
На территории ТГО расположены здравницы:
- Филиал ОАО РЖД дирекция социальной сферы Тюменский социально - культурный центр санаторий профилакторий «Талица» на 246 мест;
- ОГАУЗ СО «Областная специализированная больница восстановительного лечения «Маян» на 335 мест, в том числе детских – 65.
Состояние здоровья населения ТГО характеризуется следующими основными показателями, приведенными в таблице 5 за период с 2012 - 2016 годы.
Таблица 5
	Наименование показателей
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	Смертность в трудоспособном      
возрасте, на 1000 нас. в трудоспособном возрасте
	
7,0
	
7,7
	
7,9
	
7,9
	
6,36

	Причины смертности населения:
(на 100 тыс. населения)
	
	
	
	
	

	 - болезни системы            
кровообращения
	1010,9
	588,0
	414,5
	566,2
	452,8

	- самоубийства
	47,1
	47,56
	50,4
	64,1
	42,6

	- травмы и отравления
	214,2
	246,4
	241,2
	249,9
	199,5

	- злокачественные            
новообразования
	227,0
	300,5
	236,8
	272,0
	212,9

	- в результате дорожно-транспортных происшествий     

	38,5
	43,2
	17,5
	15,5
	17,9

	Общая заболеваемость всего населения: ед. / ед.
на 1000. населения  
	58349 / 1249,6
	55892 /
1208,4
	93903 /
2059,2
	85245/
1885,4
	80227/
1798,4

	Заболеваемость по социально-значимым болезням на 100 тыс. нас.
	
	
	
	
	

	- туберкулез
	41,5
	40,4
	43-94,3
	49-108,3
93,2 
СО
	48-107,6


	- новообразования
	-
	-
	231-506,5
	184-406,9
392,8 СО
	160-360,9

	Психические расстройства
	-
	-
	113-247,8
	191-422,4

	131-293,6

	Наркологические заболевания
	-
	-
	35-76,7
	61-134,9
	56-125,5

	ВИЧ/СПИД
	-
	-
	46-100,9
	39-86,3
	48-107,6

	Болезни, характеризующиеся повышенным кровяным давлением
	-
	-
	
113-247,8
	
410-906,8
	
215 -481,9



При этом в структуре смертности значительную долю составляют случаи смерти, обусловленные образом жизни человека: низкой физической активностью, нерациональным питанием, избыточной массой тела, курением, злоупотреблением алкоголем, неумением справляться со стрессами.
Осложнения заболеваний сердечно - сосудистой системы становятся причиной инвалидности более 8 % населения. При снижении влияния только трех факторов (гипотонии, алкоголя, курения) можно сохранить половину (46 %) всех потерянных лет здоровой жизни.
Высок показатель заболеваемости, смертности от социально-значимых заболеваний: туберкулезом, первичная заболеваемость ВИЧ (СПИД).
Таким образом, имеющийся уровень распространенности факторов риска неинфекционных заболеваний и низкий уровень гигиенической грамотности населения являются угрозой для здоровья как нынешнего, так и будущего поколения. 
В связи с этим одной из важнейших задач является повышение мотивации населения к здоровому образу жизни, ответственности за сохранение здоровья.
Выявление факторов риска хронических неинфекционных заболеваний, является сферой деятельности службы медицинской профилактики и ранней диагностики, проведение диспансеризации населения и раннее выявление заболеваний. В этих целях специалисты ГБУЗ СО «Талицкая ЦРБ» проводят массовые профилактические акции и тематические беседы, широкие информационные кампании о вреде потребления табака и алкоголя.
В рамках усиления профилактической направленности ежегодно закупается профилактическая вакцина. 
Администрация ТГО ежегодно направляет денежные средства из местного бюджета на осуществление транспортного обслуживания неработающих инвалидов, страдающих заболеванием почек и нуждающихся в процедуре гемодиализа, по их доставке в соответствующее медицинское учреждение Свердловской области.
Ежегодно ведется работа по охвату профилактическими медицинскими осмотрами несовершеннолетних, в 2016 году– подлежало осмотру 10 117 детей или 97,5 % от общего числа несовершеннолетних детей.
Ежегодно производится осмотр учащихся общеобразовательных школ.
В ГБУЗ СО «Талицкая ЦРБ» организовано отделение медицинской профилактики, работает фельдшер, медицинские сестры. Оснащение кабинета достаточно для выполнения доврачебных медицинских исследований первого этапа диспансеризации.
Проводится диспансеризация населения, ежегодно осматривается более 8 тыс. человек.
Проводятся такие профилактические мероприятия как:
- выезд по территории ТГО бригад по осмотру взрослого населения (в 2016 году осмотрено – 1 135 чел., 26 выездов);
- выезд по осмотру детского населения (осмотрено – 4 685 детей или 44 выезд). 
В результате проведенной работы выявляются хронические неинфекционные заболевания, такие как: артериальная гипертония, сахарный диабет, злокачественные новообразования, глаукома. 
Ежегодно приобретается новое медицинское оборудование, так, например, в 2016 г. закуплено18 наименований на сумму 1 244,5 тыс. руб.
Качество оказания медицинской помощи в значительной степени зависит от обеспеченности медицинскими кадрами, уровня профессиональной квалификации медицинских работников.
Показатель обеспеченности населения на 10 тыс. человек врачами в ТГО в 2016 году составил 16,6 (74 врача), в 2015 году сложился в размере 16,8 (76 врачей), областной показатель - 32,8. Существует потребность в специалистах с высшим и средним медицинским образованием.
Не менее важным вопросом остается проблема здорового питания, в том числе горячее питание в школах ТГО. Ежегодно проводится мониторинг по показателю «количество детей, обучающихся в образовательных организациях, охваченных горячим питанием», этот показатель держится на уровне 95 %. В школьных столовых и в детских дошкольных организациях организовано диетическое питание для детей. На эти цели ежегодно направляются средства областного бюджета от 20 до 25 млн. руб.
На территории ТГО организовано питание рабочих и служащих на четырех производственных предприятиях, где трудится более 500 человек, охвачено питанием 63 % от работающих на данных предприятиях или 340 человек.
2.1.6. Социальная политика
Важным направлением деятельности органов власти является реализация семейной политики. На территории ТГО осуществляет свою деятельность Управление социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по Талицкому району (далее – УСЗН по Талицкому району) и учреждения социального обслуживания населения.
Право на получение мер социальной поддержки имеют 14 150 жителей ТГО, или 31,7 % от численности жителей ТГО - это ветераны, инвалиды, многодетные и приемные семьи, дети, оставшиеся без попечения родителей, граждане, находящиеся в трудной жизненной ситуации и другие категории граждан.
Мониторинг положения социальных категорий семей и детей, проживающих в ТГО отражен в таблице 6. 

Таблица 6
                                                                                                                                                                                                                   
	[bookmark: _Hlk489365670]№
	Наименование показателя
	Ед. измерений
	2012г
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	1.
	Количество   многодетных семей, проживающих на территории ТГО/ в них детей
	семей/ человек
	629/
2163
	698/
2428
	802/
2815
	885/
3107
	949/
3259

	2.
	Количество семей с детьми – инвалидами в возрасте до 18 лет
	
семей
	
216
	
228
	
237
	
234
	
212

	
	 - в них детей инвалидов до 18 лет
	человек
	220
	234
	244
	245
	219

	3.
	 Количество опекунских семей 
	семей
	74
	72
	50
	46
	35

	
	 - в них детей 
	человек
	86
	86
	59
	55
	42

	4.
	 Количество детей одиноких матерей 
	человек
	1525
	949
	865
	781
	926

	5.
	 Количество приемных семей 
	семей
	74
	89
	100
	102
	96

	
	- в них детей
	человек
	135
	164
	177
	181
	179

	6.
	Количество семей, находящихся в социально опасном положении
	семей
	62
	59
	41
	58
	36

	
	- в них детей
	человек
	129
	130
	96
	134
	88



В ТГО реализуются мероприятия, направленные на поддержку семьи и детей, такие как:
- выдача сертификатов на областной материнский (семейный) капитал, средства которого можно направить на приобретение (строительство) жилого помещения, оплату платных образовательных и медицинских услуг, на приобретение садовых, огородных земельных участков. С 2013 года выдано 562 сертификата;
- работа Школы приёмных родителей;
- внедрение новых мер социальной поддержки семей, воспитывающих детей, детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и семей, принявших данных детей на воспитание в свой дом;
- работа по привлечению населения к участию в социальных акциях и мероприятиях с целью повышения значимости семьи, пропаганды ценности семьи и семейного воспитания, формирования принципа ответственного родительства. Этому способствуют такие мероприятия, как «Семья года», «Женщина года», «Патриоты России», «Мы, все можем!»;
- обеспечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации путевками в детские санатории и оздоровительные лагеря;
- проведение заседаний клуба «Мир равных возможностей».
Увеличивается количество многодетных семей, так если в 2012 году в ТГО проживало 629 многодетных семей и в них воспитывалось 2 163 ребенка, то к 2016 году данный показатель вырос до 905 семей и до 3 147 детей. Рост количества воспитываемых детей в многодетных семьях составляет 45,5 % к уровню 2012 года.
На учете в Управлении социальной политике по Талицкому району стоит 224 ребенка – инвалида, находящихся на воспитании в семьях, в том числе 15 детей, проживающих в семьях опекунов (попечителей).  Ежемесячные пособия на воспитание ребенка получают 216 человек, ежегодные пособия на проезд получает 221 человек.
На протяжении многих лет в ТГО проводится работа по предоставлению жилья различным льготным категориям граждан. Информация о предоставлении жилья льготной категории граждан в приложении № 1 к Стратегии СЭР ТГО.

2.1.7. Физкультура и спорт, молодежная политика

В таблице 7 отражена краткая информация о количестве занимающихся спортом, и о проведенных спортивных мероприятиях на территории ТГО.
Таблица 7
	[bookmark: _Hlk492885062]№
	 Наименование показателя
	Ед. 
измер.
	2012г
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	1.
	Численность занимающихся физкультурой и спортом
	чел. /
%
	8516
18,2
	10037
21,7
	10831
23,43
	12096
29,3
	13656
33,0

	2.
	Количество проведенных мероприятий/участников
	ед. / чел.
	150
31150
	148
29322
	162
29816
	157/
29453
	143/
27497

	3.
	Количество спортивных мероприятий, в которых приняли участие / количество медалей
	ед. /
медалей
	115
321
	98
269
	116
353
	118
353

	93
337 

	4. 
	Количество детей, занимающихся в спортив-
ных школах
- количество видов спорта
	чел.

ед.
	1318

12
	1594

12
	1575

12
	1693

12
	1703

11



На территории ТГО проводится большое количество соревнований наиболее массовые из них: Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России», «Кросс Наций», «Футбольная страна», легкоатлетическая эстафета на приз газеты «Сельская новь», традиционные соревнования по лыжным гонкам на приз чемпионов мира С. Антонова, С. Давыдовой – Печерской, ежегодно проводится Спартакиада учащихся.
На территории ТГО удается сохранить 15 клубов по месту жительства. Штатное количество работающих в клубах составляет 11 человек, количество занимающихся 1 511 человек.
Основной нерешенной проблемой в сфере физической культуры и спорта по-прежнему остается низкий уровень материальной базы. Многие спортивные сооружения требуют капитального ремонта, необходима их модернизация в целях приведения в соответствие с новыми техническими требованиями. Существует большая потребность в современных многофункциональных спортивных комплексах и площадках.

Глава 2.2. Экономический потенциал

Экономика ТГО в настоящее время может быть условно поделена на два сектора хозяйственной деятельности: 
- сырьевой сектор: сельское хозяйство, лесное хозяйство;
- производственный сектор: пищевая, деревообрабатывающая промышленность и строительство.
Промышленность округа представлена, преимущественно, предприятиями пищевой отрасли, производящими молочную, мясную, хлебобулочную продукцию.
На территории округа осуществляют свою деятельность предприятия района, относящиеся к числу крупных и средних: ООО «Мясоперерабатывающий комплекс «Рефтинский», ОАО «Талицкий хлебокомбинат», ООО «Добрый пекарь», Талицкое дорожное ремонтно-строительное управлении (ДРСУ), МРСК Урала (филиал «Свердловэнерго» ПО «Талицкие электрические сети»), ООО «Талицкие молочные фермы», ЗАО «Техстрой», АООТ «Талицкое ремонтно-техническое предприятие», ООО «УралПромОбувь», строительные предприятия: ООО «ТСК-1», ООО «Талицкое строительное управление № 6, ЗАО « Талицкое».


 
2.2.1. Сельское хозяйство

Сельское хозяйство является приоритетной сферой экономики ТГО.
Основными направлениями развития сельского хозяйства являются:
- в сфере животноводства - производство молока и мяса:
- в сфере растениеводства - производство зерновых, кормовых культур;
- в сфере кадровой политике – обеспечение агропромышленного комплекса кадровой потребностью.
На территории ТГО по состоянию на 01.01.2017 года осуществляют свою деятельность 13 сельскохозяйственных предприятий, 2 сельскохозяйственных потребительских кооператива, 25 крестьянских хозяйств (далее - КФХ) и 12 тыс. личных подсобных хозяйств (далее – ЛПХ).
Почти на каждой административной территории находятся сельскохозяйственные предприятия либо крестьянско-фермерские хозяйства, которые в свою очередь являются важным звеном в развитии сельского хозяйства данной территории и округа в целом. 
Численность работающих на сельскохозяйственных предприятиях за последние пять лет колеблется от 986 до 1100 человек. Среднемесячная заработная плата ежегодно растет и достигла уровня 17 893 рубля. 
По состоянию на начало 2017 года поголовье крупного рогатого скота в сельскохозяйственных организациях и КФХ составляет 10 576 голов.
Важнейшей отраслью животноводства в районе является свиноводство, всё поголовье свиней сосредоточено в одном хозяйстве ЗАО «Талицкое» и составляет 16 577 голов.
Все хозяйства занимаются производством зерновых и зернобобовых культур, что позволяет обеспечить отрасль животноводства кормами собственного производства. Однако наблюдается низкий уровень обрабатываемых сельхозугодий. Наличие земель сельхоз назаначения-244836 га из них неиспользуемые земли сельхоз назначения 192673 га.
В целях развития производства сельскохозяйственной продукции сельскохозяйственным организациям и КФХ производится выплата субсидий на возмещение части расходов на уплату процентов по кредитам, полученных в российских кредитных организациях для приобретения основных средств производства. 
На развитие сельскохозяйственного производства влияет наличие и состояние сельскохозяйственной техники. В последние годы идет обновление имеющегося машинотракторного парка на современные, технически усовершенствованные машины, так как более половины единиц техники имеют высокий процент износа. В настоящее время в хозяйствах округа имеется в наличии 219 единиц тракторов, 46 зерноуборочных комбайнов, 18 единиц кормоуборочных комбайнов. Нагрузка на 1 эталонный трактор по округу составляет 230 гектаров пашни, на 1 зерноуборочный комбайн - более 500 га зерновых, что превышает оптимальную нагрузку в несколько раз.
Перспектива развития агропромышленного комплекса ТГО отражена в приложении № 2 к Стратегии СЭР ТГО.

2.2.2 Лесное хозяйство

Лесное хозяйство в ТГО не является главной составляющей экономики округа, несмотря на наличие богатых лесных массивов. 
Леса лесного фонда относятся к ГКУ СО «Талицкое лесничество», общая площадь которых составляет 232 648 га. 
В Федеральном подчинении находятся леса национального природного парка «Припышминские боры». 
Национальный природный парк «Припышминские боры» - крупнейший, уникальный массив хвойных лесов и занимает площадь 49 171 га, в том числе на территории ТГО – 26 289 га.
Запасы древесины составляют 206 732 тыс. кв. м., в том числе хвойных пород – 50 %. 
Низкие объёмы реальной заготовки обусловлены закрытием лесозаготовительных организаций. Рубкой леса занимаются арендаторы лесного фонда, в том числе частные лица.
До 44 % годовой потребности в древесине проектируется к вывозу за пределы округа и зависит от наличия реального спроса. Вывоз лесопродукции за пределы округа производится в виде сортиментов автотранспортом и по железной дороге.
Наблюдается тенденция к сокращению плановой лесосеки хвойных пород деревьев, вследствие истощения сырьевой базы и более длительного восстановительного периода хвойных лесов, в отличие от лиственных пород.

2.2.3. Промышленный сектор экономики и развитие малого и среднего предпринимательства на территории Талицкого городского округа

Преобладающей отраслью производственного сектора является обрабатывающая промышленность, к ней относятся предприятия перерабатывающей промышленности.
В таблице 8 представлена информация по основным экономическим показателям развития экономики ТГО. Показатель «оборот крупных и средних организаций» ежегодно дает небольшой рост.
Таблица 8
	[bookmark: _Hlk493769040]№
	Наименование показателя
	Ед. 
измер.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	1.
	Объем отгруженных  товаров собственного производства предприятий по кругу крупных и средних организаций
	Млн. руб.
	
303,58
	
556,2
	
660,8
	
1811,5
	
1989,3

	2.
	Оборот крупных и средних организаций по сферам деятельности:
	Млн. руб.
	
3044,9
	
4281,2
	
5170,4
	
5263,2
	
5272,5

	
	-обрабатывающие производства
	Млн. руб.
	35,3
	0
	0
	400,3
	456,4

	
	-производство электроэнергии, газа и воды
	Млн. руб.
	102,1
	733,9
	794,9
	264,9
	218,9

	
	-  строительство
	Млн. руб.
	166,18
	279,2
	315,9
	114,6
	215,6



Наиболее успешным предприятием перерабатывающей промышленности является ООО «Талицкий молочный завод», находящийся в пос. Троицкий. На его территории имеются несколько цехов: молочный, творожный, аппаратный, цех фасовки, камеры для заморозки (низкотемпературная и среднетемпературная). 
Сырье поступает от сельскохозяйственных предприятий ТГО, часть - из Тугулымского района. Продукция поставляется в торговую сеть Свердловской и Тюменской областей. 
В настоящее время предприятием, перерабатывающим продукцию животноводства, является структурное подразделение ООО «Мясоперерабатывающий комплекс «Рефтинский», которые выпускает мясные, колбасные изделия, полуфабрикаты. В условиях общего экономического спада производства, деятельность структурного предприятий не является стабильной.
Снижение темпов производства происходит и на ОАО «Хлебокомбинат Талицкий». Так, при проектной мощности 40 тонн/сутки хлебобулочных изделий, предприятие использует его всего на 7- 8 %, то есть производит 2-3 тонны продукции в сутки. Причиной этого является конкуренция, наличие частных пекарных производств. Чтобы успешно конкурировать на рынке сбыта, предприятию приходится обновлять оборудование, производить новые виды продукции и работать над качеством выпускаемой продукции. 
На предприятиях промышленного сектора в среднем занято от 1,2 до 0,9 тыс. человек.
Малое и среднее предпринимательство
Общее число субъектов малого и среднего предпринимательства зарегистрированных в ТГО по данным Свердловскстата на 1 января 2017 года составило 1 367 единиц, из них 490 малых, средних и микропредприятий и 877 индивидуальных предпринимателей. 
Число субъектов малого и среднего предпринимательства (ед.) отражены в приложении № 3 к Стратегии СЭР.
Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства составляет более 8 000 человек или 35 % общей численности, занятых в экономике ТГО.
Отраслевая структура малого и среднего предпринимательства ТГО носит ярко выраженный коммерческий характер.
Наиболее привлекательной для малого и среднего бизнеса является сфера оптовой и розничной торговли, ремонта автотранспортных средств и мотоциклов. Не требующий больших стартовых затрат, обеспечивающий быструю отдачу от вложений, данный вид экономической деятельности стал довольно привлекательным для малого предпринимательства и бурно развивающегося на этапе его становления. 
К сфере оптовой и розничной торговли относится 38,6 % от общего числа субъектов малого и среднего бизнеса и занято около 50 % от общего числа работающих в малом и среднем предпринимательстве. 
В сельском хозяйстве деятельность осуществляют 6,7 % от общего количества субъектов малого и среднего бизнеса и занято 12,1 % работающих.















2.2.4. Инвестиционная привлекательность

Реализация муниципальных программ и эффективная деятельность хозяйствующих субъектов позволила привлечь инвестиций в ТГО. 
Объем инвестиций за счет всех источников финансирования в текущих ценах

Таблица 9 
	Наименование показателя
	Ед. 
измер.
	2012г
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	Объем инвестиций за счет всех источников финансирования в текущих ценах
	млн. руб.
	603,4
	578,1
	385,8
	520,0
	433,6



На территории ТГО вводятся в эксплуатацию социально – значимые объекты, такие как: газовые котельные, мосты, объекты торговли детские сады, производится капитальный ремонт дорог, дворовых территорий.
Свои жилищные условия в 2016 году улучшили 100 семей (2015 году - 90 семьи) данные представлены в приложении № 1 к Стратегии СЭР с разбивкой по годам и по категориям граждан.
Ежегодно в ТГО на ремонт и реконструкцию дорог направляются инвестиции всех уровней бюджетов данные представлены в таблице 12.
За период с 2012 по 2016 год на предприятиях сельского хозяйства введены в действие корпуса под беспривязное содержание дойного стада на 560 голов с роботонизированным доением на 8 роботов инвестиционных вложений более 50,0 млн. руб. (с. Вновь - Юрмытское), строительство молочно - товарной фермы на 140 голов в д. Журавлева.
На официальном сайте Администрации ТГО и инвестиционном портале Правительства Свердловской области размещена информация по имеющимся инвестиционным площадкам в ТГО.
На территории ТГО действует Совет по инвестициям и развитию малого и среднего предпринимательства, определено должностное лицо ответственное за реализацию инвестиционной политики, разработаны регламенты и нормативные документы. В постоянном режиме ведется работа по размещению документов в федеральной государственной информационной системе территориального планирования. 
Администрация ТГО ежегодно принимает участие в отборе для привлечения субсидий из областного бюджета в местный бюджет на софинансирование муниципальной программы, направленной на развитие малого и среднего предпринимательства, оказывается имущественная поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства.
Рейтинг ТГО по оценке состояния инвестиционного климата по итогам 2016 года среди муниципальных образований Свердловской области составил 27,19.

2.2.5. Экономическая самостоятельность

Под экономической самодостаточностью ТГО понимается уровень соотношения доходного потенциала ТГО и закрепленных за органами местного самоуправления ТГО расходных полномочий. Основным индикатором оценки этого уровня является дефицит местного бюджета.
Одним из приоритетных направлений бюджетной политики городского округа за последнее время было полное выполнение предусмотренных бюджетных обязательств, пополняемость местного бюджета, а также повышение эффективности работы с должниками. 
                                                                                               Таблица 10
	[bookmark: _Hlk493773670]Наименование показателя
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	Поступило доходов (налоговых и неналоговых) с учетом межбюджетных трансфертов, млн. руб.
	1077,4
	1290,6
	1328,8
	1617,6
	1794,6

	% поступления к плану на год
	93,9
	93,7
	93,8
	93,5
	101,0

	в том числе собственные
	382,5
	405,9
	472,7
	463,8
	213,2

	Иные доходы
	694,9
	884,7
	856,1
	1153,8
	1181,4

	Количество расходов за отчетный период
	1056,4
	1210,3
	1278,2
	1500,3
	1683,4


Наибольший удельный вес в расходной части бюджета ТГО приходится на расходы в сфере образования, а именно – 67 % от общего объема расходов бюджета. Расходы на финансирование мероприятий, направленных на социальную политику, составляют 7 % от общего объема расходов. Ежегодно более 9,5 тыс. человек и 1,5 тыс. семей округа оказываются меры социальной поддержки.

Глава 2.3. Развитие транспортной, социальной и коммунальной инфраструктуры, охрана окружающей среды на территории Талицкого городского округа

Строительство
Строительными работами в округе занимаются ООО «Талицкая строительная компания - 1» и несколько предприятий малого предпринимательства. Основной объем общестроительных работ производит предприятие ООО «Талицкая строительная компания - 1», направлением деятельности, которой является строительство жилых многоквартирных и индивидуальных домов, нежилых помещений. Численность работающих составляет 130 человек. ООО «Талицкая МПМК», СУ-6 - осуществляет отделочные работы.
Таблица 11
	Наименование показателя
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	Ввод жилых домов
(тыс. кв. м.):
	3,969
	8,216
	6,808
	9,243
	10,281

	из них за счет ИЖС 
(тыс. кв. м.)
	1,876
	4,594
	3,973
	7,876
	3,194


Ремонт и строительство дорог в ТГО осуществляет ОАО «Свердловскавтодор» филиал Талицкое ДРСУ. В организации работает от 150 до 170 человек. Основные виды производимой продукции: горячий а/бетон, холодный а/бетон, черный щебень. Объем производимой продукции – более 20 тыс. тонн. Транспортный парк предприятия составляет 50 единиц техники.
В таблице 12 отражены мероприятия, направленные на содержание и ремонт автомобильных дорог местного значения и объемы бюджетных средств на эти цели. 
Таблица 12 
(тыс. руб.)
	№
	Мероприятия
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.

	1.
	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог местного значения, проектирование
	6 814,0
	31 677,4      из них областной бюджет 
13 453,6
2,4 км.
	32 535,0
из них областной бюджет
13 178,0
1,2км
	57 272,8
(средства дорожного фонда)

3,48км
	65 200,0



3,48

	2.
	Капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, подъездов к дворовым территориям многоквартирных домов 
	6 026,6        из них областной бюджет  
5 398,1
	8 364,5            из них областной бюджет   7604,1
	
-
	

1 645,6
	
7 599,3

	3.
	Содержание автомобильных дорог
	7 203,1
	8267,4
	13 044,9
	11 852,5 
	32 110,4



На территории ТГО действуют 33 автобусных маршрута общего пользования, из них 3 междугородных и 28 маршрутов по территории ТГО, 2 маршрута межрегионального значения. Данными маршрутами охвачены практически все населенные пункты. 
Жилищно-коммунальное хозяйство
На территории ТГО на протяжении 5 лет осуществляют свою деятельность по предоставлению услуг ЖКХ 15 организаций разных форм собственности, 6 управляющих компаний, в том числе одна из них муниципальной формы собственности, одно товарищество собственников жилья.
Всего на территории ТГО число 70 источников теплоснабжения (15 из них на газообразном топливе, 54 - на твердом топливе,1 электрокотельная).
Протяженность тепловых и паровых сетей в двухтрубном исчислении -76,989 км., в том числе нуждаются в замене - 32,080 км или 41,7 %.
Водоснабжение
На территории ТГО действует 129 единиц водозаборов.
Одиночная протяженность уличной водопроводной составляет 141,412 км., в том числе - 59,5 км или 42,1 %. нуждаются в модернизации.
Канализация
На территории ТГО действуют 3 очистных сооружения.
Одиночная протяженность уличной канализационной сети - 31,030 км.,  
в том числе нуждаются в замене - 14,418 км или 46,5 %.

Глава 2.4. Сравнительный анализ уровня социально-экономического развития Талицкого городского округа с муниципальными образованиями Восточного управленческого округа
Для проведения сравнительного анализа уровня социально - экономических развития территорий выбраны два муниципальных образования Восточного управленческого округа: Режевской и Тавдинский городские округа.
Сравнительный анализ проведен по 24 основным показателям, представленным в приложении № 3 к Стратегии СЭР ТГО.
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рис.1.
Сравнивая показатель «численность населения» Талицкого, Режевского и Тавдинского ГО можно проследить динамику сокращения численности населения на каждой из рассматриваемых территорий. В Режевском ГО наблюдается плавное сокращение численности населения на протяжении всего рассматриваемого периода, в то время как в Тавдинском и Талицком ГО резкий спад наблюдается в 2010-2011 годах. Анализируя рождаемость и смертность (рис.2,3) населения Тавдинского и Талицкого ГО показатель «естественной убыли населения» небольшой и можно сделать вывод, что уменьшение численности происходит за счет миграционных процессов. 
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             рис.2.                                                                 рис.3.
В Режеском ГО этот показатель ниже, т.к. данный округ находится в выгодном местоположении, вблизи областного центра, здесь преобладает маятниковая миграция.
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рис.4.                                                             рис.5.
С переходом муниципалитетов на программно-целевой метод бюджетного планирования увеличивается объем межбюджетных трансфертов. Тенденция роста прослеживается с 2012 года во всех рассматриваемых городских округах. Значительная часть средств направлена на развитие сферы жилищно-коммунального хозяйства, а именно, на газификацию территории, строительство домов и переселение граждан из ветхого и аварийного жилья. Ежегодно увеличивается количество средств, направленных на развитие образования, спорта и молодежной политики, а также оказание социальной поддержки населению 
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рис.6.                                                             рис.7.
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              рис.8.                                                            рис.9.
В настоящее время увеличение уровня заработной платы является одной из актуальных социально – экономических задач, поскольку при высоком уровне заработной платы и тенденции к ее повышению растет спрос на большую часть товаров и услуг, что в свою очередь способствует развитию малого и среднего предпринимательства.
Наиболее благоприятным на фоне рассматриваемых муниципалитетов выглядит Режевской городской округ, в котором динамика роста среднемесячной заработной платы прослеживается на протяжении всего рассматриваемого периода. В то время как в Талицком и Тавдинском городских округах среднемесячная заработная плата на протяжении 2015-2016 годов остается на прежнем уровне.
Самый высокий уровень безработицы из рассматриваемых муниципальных образований наблюдается в Тавдинском городском округе и с 2015 года продолжает расти, в то время, как в Режевском и Талицком городских округах с 2015 года происходит сокращение уровня безработицы.
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             рис.10.                                                          рис.11.
Роль инвестиций в экономике каждого муниципалитета играет значительную роль, поскольку благодаря активному вложению финансов удается избежать затяжных кризисов и сделать экономику более энергичной. Режевкой ГО является промышленной территорией и на фоне Талицкого и Тавдинского ГО, деятельность которых нацелена на развитие сельского хозяйства, по уровню инвестиций находится в более выигрышном положении. Начиная с 2012 года на территории Режевского ГО уровень объема инвестиций начинает увеличиваться, что связано с реализацией крупных инвестиционных проектов, в том числе крупного проекта -строительство новой горно - добывающей шахты.
[bookmark: _Hlk494122216]На территории Тавдинского и Талицкого ГО оборот крупных и средних организаций начиная с 2012 года постепенно увеличивается. Значительно выше данный показатель в Режевском ГО и к 2015 году достиг пика, затем показатель пошел на спад. Резкий темп роста оборота крупных и средних организаций вызван тем, что увеличилось количество отчитывающихся организаций на территории ГО.
[image: ][image: ]
                    рис.12.                                              рис.13.
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               рис.14.                                                            рис.15.
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                рис.16.                                                   рис.17.
Показатели развития в области сельского хозяйства отражены на рисунках с 12 по 17. В Талицком ГО показатель объема отгруженных товаров собственного производства сельского хозяйства начиная с 2012 года ежегодно растет, в Режевском и Тавдинском ГО данный показатель остается на прежнем уровне. Высокие показатели в Талицком ГО по производству мяса, молока и зерновых культур. Самое большое количество введено в оборот земель в Режевском ГО. Низкими остаются показатели в Тавдинском ГО.
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              рис.18                                                    рис.19
В 2012 году во всех рассматриваемых городских округах началось сокращение количества субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – СМСП). Это связано с внесением изменений в налоговое законодательство, согласно которого резко выросла сумма страховых платежей и многие СМСП были вынуждены прекратить свою деятельность. Начиная с 2014 года после того, как сумма по страховым платежам уменьшилась, количество СМСП начало постепенно увеличиваться. На всех территориях созданы позитивные условия для предпринимательской активности, заложены основы финансовой, информационной, консультационной, образовательной и других элементов системы поддержки СМСП.
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          рис.20.                                                                рис.21.
Рост числа ввода жилых домов за счет всех источников финансирования, начиная с 2012 года, обусловлен вводом в действие государственной программы переселения граждан из ветхого и аварийного жилья. Из рассматриваемых муниципалитетов, лидирующую позицию занял Режевской ГО, в котором на протяжении всего рассматриваемого периода большую долю занимает индивидуальное жилищное строительство. 
В Тавдинском ГО прослеживается тенденция сокращения объемов жилищного строительства на протяжении всего рассматриваемого периода. Однако объем работ и услуг, выполненных по виду деятельности «Строительство» растет, что обуславливает положительную динамику строительство зданий нежилого назначения.
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          рис. 22                                                   рис.23
Количество зарегистрированных преступлений с 2012 года в Режевском и Тавдинском ГО резко сократились и к 2016 году почти достигли одинакового значения, тогда как Талицком ГО данный показатель растет. 
Количество ДТП начиная с 2013 года во всех городских округах достигли приблизительно одного значения.
Место Талицкого, Тавдинского и Режевского городских округов в рейтинге по ряду показателей Восточного управленческого округа (сортировка по убыванию показателя)
Таблица 13
	№ п/п
	 Наименование показателей
	Муниципальное образование
	Место в рейтинге

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	1.
	Общая численность населения
	Режевской ГО
	2
	2
	1
	2
	2
	2

	
	
	Тавдинский ГО
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	
	
	Талицкий ГО
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	2.
	Число родившихся
	Режевской ГО
	5
	5
	5
	3
	4
	4

	
	
	Тавдинский ГО
	6
	7
	7
	7
	6
	7

	
	
	Талицкий ГО
	2
	3
	2
	5
	1
	3

	3.
	Число умерших
	Режевской ГО
	14
	15
	14
	15
	14
	15

	
	
	Тавдинский ГО
	13
	13
	13
	13
	13
	13

	
	
	Талицкий ГО
	16
	16
	16
	14
	16
	16

	4.
	Среднемесячная заработная плата 1 работника по кругу крупных и средних предприятий
	Режевской ГО
	4
	7
	4
	1
	2
	2

	
	
	Тавдинский ГО
	9
	16
	15
	16
	16
	16

	
	
	Талицкий ГО
	11
	13
	13
	12
	12
	14

	5.
	Уровень регистрируемой безработицы
	Режевской ГО
	5
	3
	2
	2
	2
	4

	
	
	Тавдинский ГО
	3
	3
	5
	11
	4
	6

	
	
	Талицкий ГО
	2
	1
	3
	6
	5
	2

	6.
	Объем инвестиций за счет всех источников финансирования 
	Режевской ГО
	2
	14
	16
	1
	2
	2

	
	
	Тавдинский ГО
	11
	16
	13
	12
	14
	14

	
	
	Талицкий ГО
	10
	4
	15
	9
	5
	8

	7.
	Оборот крупных и средних организаций в текущих ценах
	Режевской ГО
	
	7
	1
	1
	1
	1

	
	
	Тавдинский ГО
	
	12
	12
	12
	10
	12

	
	
	Талицкий ГО
	
	8
	5
	5
	8
	5

	8.
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами крупными и средними с/х организаций.
	Режевской ГО
	9
	9
	9
	9
	9
	9

	
	
	Тавдинский ГО
	11
	11
	11
	11
	13
	11

	
	
	Талицкий ГО
	4
	4
	3
	4
	4
	4

	9.
	Оборот розничной торговли во всех каналах реализации (в действующих ценах)
	Режевской ГО
	4
	5
	5
	4
	4
	

	
	
	Тавдинский ГО
	6
	6
	7
	7
	6
	

	
	
	Талицкий ГО
	7
	7
	6
	6
	7
	

	10.
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства
	Режевской ГО
	
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Тавдинский ГО
	
	7
	7
	7
	7
	7

	
	
	Талицкий ГО
	
	5
	3
	3
	3
	5

	11.
	Ввод жилых домов за счет всех источников финансирования
	Режевской ГО
	1
	4
	2
	1
	1
	1

	
	
	Тавдинский ГО
	4
	3
	10
	7
	11
	14

	
	
	Талицкий ГО
	2
	8
	4
	5
	2
	2



































Раздел 3. Стратегические направления развития Талицкого городского округа

В результате анализа социально-экономической ситуации в ТГО, на основе статистических данных, данных социологических исследований, изучения экспертных, аналитических и других материалов выявлены особенности социально-экономической ситуации в ТГО по основным направлениям. 
Выявлены слабые и сильные стороны, определены ситуации, представляющие угрозу для основных сфер деятельности. 
Благоприятные возможности можно использовать на благо социально-экономического развития ТГО в целом и его отдельных населенных пунктов.
Угрозы – это актуальные или потенциальные опасности для округа. Благоприятные возможности вытекают из сильных сторон, угрозы – из слабых сторон. Вместе с тем, возможности и угрозы могут существовать и сами по себе, не вытекая из сильных и слабых сторон ТГО.

Глава 3.1. Анализ конкурентных преимуществ и угроз для социально-экономического развития Талицкого городского округа (SWOT- анализ).
Подцели, задачи и механизмы реализации функционально -целевых направлений.
Функционально-целевое направление «Социальная сфера»
Таблица 14
	Сфера деятельности
	Сильные стороны
	Возможности

	Географическое положение и демографическая ситуация
	1.Город расположен вблизи федеральной трассы, соединяющей два областных центра;
2. По природно-климатическим факторам территория является комфортной для проживания;
3.Округ привлекателен для жизни людей, желающих жить вдали от шумных экологически опасных промышленных объектов.
	1.Рост численности населения города за счет естественного и миграционного прироста населения;
2.Создание условий для возвращения молодого поколения в ТГО.



	Образование, культура, физическая культура и спорт, молодежная политика
	1.Взаимодействие Администрации ТГО и территориальных государственных структур в сфере реализации социальных функций для развития округа и его жителей;
2. Развитая и относительно-стабильная сеть организаций образования, культуры и искусства, физической культуры и спорта;
3.Участие в государственных программах (подпрограммах) Свердловской области;
4.Обеспеченность местами в дошкольных образовательных организациях 100 % (дети от 3-7 лет);
5.Наличие опыта внедрения инноваций в сфере образования;
6.Улучшение качественной профессиональной подготовка педагогов. Рост количества учителей и воспитателей, имеющих первую и высшую квалификационные категории;
7. Стабильный уровень результативности сдачи ЕГЭ;
8. Стабильный коллектив специалистов отрасли;
9. Стабильная численность граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом;
10. Наличие сложившихся, постоянно действующих творческих коллективов; 
11. Проведение мероприятий в рамках направления молодежной политики.
	1.Повышение позитивного имиджа ТГО;
2.Высокий образовательный, культурный потенциал округа;
3.Расширение опыта внедрения виртуальных ресурсов по всей территории ТГО;
4.Рост числа читателей;
5. Создание опытными энтузиастами самодеятельных кружков и художественных коллективов;
6. Создание отделений по высшему спортивному мастерству на базе спортивной школы.


	Здравоохранение
	1. Наличие на территории поликлиник, фельдшерско-акушерских пунктов;
2. Наличие общеврачебной практики;
3. Наличие на территории ТГО минеральных источников воды, лечебных грязей.
	1. Развитие санаторно-курортного комплекса;
2. Возможность привлечения и закрепление врачебных кадров в ТГО посредством обеспечения их жильем.


	Социальная политика
	1. Развита система социального обслуживания населения; 
2. Высокий уровень гражданской активности жителей города;
3. Деятельность зарегистрированных на территории ТГО социально ориентированных некоммерческих организаций (далее – СОНО).
	1. Развитие негосударственного сектора в социальной сфере;
2. Развитие учреждений социального обслуживания;
3. Охват населения большим количеством социальных услуг.

	Сфера деятельности
	Слабые стороны
	Угрозы

	Географическое положение и демографическая ситуация
	1. Сокращение численности населения;
2. Низкий уровень рождаемости населения;
3. Высокий уровень смертности населения;
4. «Старение» территории;
5. Удаленность от областного центра (219 км);
6. Территориальная разбросанность и низкая плотность населения;
7. Недостаточная обеспеченность кадрами ряда приоритетных специальностей;
8. Зона рискованного земледелия.
	1. Отток трудоспособного населения;
2. Отток квалифицированных кадров, сокращение численности молодежи;
3. Миграция населения в ближайшие крупные города;
4. Высокая миграция сельского населения;
5. Старение сообщества. 

	Образование, культура, физическая культура и спорт, молодежная политика
	1. Нехватка мест в образовательных организациях (далее -ОО), двухсменный режим работы школ;
3. Недостаточный уровень материально-технической базы ОО в сельских территориях;
4. Около 45% ОО находится в старых зданиях, требующих капитального ремонта, не отвечающих современным требованиям;
5. Недостаточный уровень материальной базы спортивных сооружений;
6. Потребность в современных многофункциональных спортивных комплексах и площадках;
7. Отсутствие высококвалифицированных специалистов, судей по большинству культивируемым видам спорта;
8. Недостаток творческих и инициативных людей;
9. Дефицит средств для поддержки творческих проектов, культурных инициатив.
	1. Недостаточное обновление материально-технической базы образовательных, дошкольных, культурных и спортивных организаций;
2. Нехватка квалифицированных учителей-предметников, работников культуры, тренерского состава, старение кадров.
4. Недостаточное финансирование мероприятий в связи с дефицитом областного и местного бюджетов;
5. Отсутствие практики предоставления молодым специалистам жилья за счет местного бюджета;
6. Не прохождение округом отбора на софинансирование из средств областного бюджета по государственным программам Свердловской области.

	Здравоохранение
	1. Недостаточное количество врачей узких специальностей;
2. Слабая материально-техническая база амбулаторно-поликлинической сети округа;
3. Высокий уровень износа зданий и помещений объектов здравоохранения;
4. Отсутствие круглосуточных аптек;
5. Низкий уровень обслуживания в лечебно-оздоровительных учреждениях;
6. Высокий уровень заболеваемости туберкулезом, сердечно - сосудистыми и онкологическими заболеваниями.
	1. Сокращение численности медицинского персонала;
2. Низкий имидж курортно-оздоровительного комплекса;
3. Отсутствие спроса на общеоздоровительные программы;
4. Увеличение числа лиц, употребляющих наркотические средства и вставших на диспансерный учет.

	Социальная политика
	1. Низкая доступность городской среды и учреждений социальной сферы для маломобильных граждан;
2. Дальнейшая социальная дифференциация населения и увеличение числа малообеспеченных граждан.
	1. Возникновение недоверия со стороны граждан к органам социальной политики;
2. Рост социальной напряженности, дезодаптация, утрата духовно-нравственных и социокультурных ориентиров среди подрастающего поколения.



Подцель: Обеспечение условий для развития человеческого потенциала.
Ключевые задачи функционально - целевого направления «Социальная сфера»
Демографическая ситуация:
Задача 1. Увеличение показателя естественного роста населения на территории ТГО и показателя миграционного роста.
Механизмы:
1.1. Снижение показателя «смертность населения». Пропаганда здорового образа жизни, проведение качественной профилактической работы.
1.2. Приостановление показателя «старения территории» за счет увеличения трудоспособного населения.
Задача 2. Снижение уровня оттока трудоспособного населения и квалифицированных кадров с территории ТГО.
Механизмы:
2.1. Создание благоприятных условий для развития промышленного и сельскохозяйственного производства на территории;
2.2. Развитие малого и среднего бизнеса. 
Образование: 
Задача 1. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного качественного бесплатного дошкольного и общего образования в муниципальных дошкольных общеобразовательных учреждениях.
Механизмы:
1.1. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, общего и дополнительного образования;
1.2. Реализация ФГОС в образовательных, дошкольных организациях;
Методическое сопровождение образовательных организаций по внедрению ФГОС.
Задача 2. Выявление и развитие потенциала лучших образовательных учреждений, педагогов и учащихся.
Механизмы:
Мониторинг качества общего образования;
Проведение мероприятий, способствующих выявлению лучших по профессии и учащихся;
Поддержка молодых, талантливых педагогов.
Задача 3. Обеспечение воспитания и обучения детей - инвалидов, проживающих в ТГО как на дому, так и в образовательных организациях ТГО;
Механизмы:
Реализация новых организационных форм получения образования детьми с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами по адаптированным основным общеобразовательным программам;
Создание для детей с ограниченными возможностями условий для нахождения в дошкольных и образовательных организациях.
Физическая культура и спорт, молодежная политика:
Задача 1. Обеспечение населения физкультурно-оздоровительными и спортивными услугами, развитие спортивной инфраструктуры.
Механизмы:
Строительство и реконструкция спортивных объектов в соответствии с утвержденными муниципальными нормативами;
Устройство плоскостных спортивных сооружений с оснащением их спортивным инвентарем.
Задача 2. Обеспечение условий для качественного предоставления муниципальных услуг организациями спортивной направленности.
Механизмы:
2.1. Формирование муниципального задания для муниципальных организаций физической культуры и спорта;
2.2. Организация системы повышения квалификации (курсы, семинары, мастер-классы, дискуссии, конференции, круглые столы) тренеров-преподавателей и других специалистов, осуществляющих тренировочный процесс.
Задача 3. Развитие спорта высших достижений.
Механизмы:
3.1. Создание специализированных спортивных отделений регионального подчинения;
3.2. Привлечение высококвалифицированных тренерских кадров.
Задача 4. Развитие физкультурно-оздоровительных и спортивных услуг по месту жительства (дворовый спорт).
Механизмы:
4.1. Организация и проведение физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий среди населения в ТГО;
4.2. Организация и проведение систематических занятий с различными категориями населения по месту жительства;
          4.3. Создание центров по сдаче норм комплекса ГТО.
Задача 5. Формирование системы поддержки инициативной, талантливой молодежи.
Механизмы:
5.1. Системное взаимодействие с общественными объединениями и организациями;
5.2. Организация работы с молодежью по месту жительства;
5.3. Реализация креативных проектов в сфере молодежной политики.
Задача 6. Развитие системы гражданского и патриотического воспитания молодежи.
           Механизмы:
6.1. Формирование нормативной правовой базы, регулирующей деятельность по гражданскому и патриотическому воспитанию молодежи в ТГО;
6.2. Разработка и внедрение комплекса учебных и специальных программ и инновационных методик гражданского и патриотического воспитания.
6.3. Создание центра патриотического воспитания.
Культура
Задача 1. Улучшение качества предоставления услуг учреждениями культуры и организациями дополнительного образования в сфере культуры.
Механизмы:
1.1. Приведение в нормативное состояние учреждений культуры, улучшение их материально-технического обеспечения;
1.2. Приведение в нормативное состояние организаций дополнительного образования в сфере культуры, улучшение их материально-технического обеспечения.
Задача 2. Повышение уровня вовлеченности жителей ТГО в культурную деятельность.
Механизмы:
2.1. Создание условий для организации мероприятий, направленных на повышение вовлеченности жителей ТГО в культурно-массовые мероприятия (уличный формат);
2.2. Создание условий для организации мероприятий, направленных на повышение вовлеченности жителей ТГО в культурно-досуговые и культурно-просветительские мероприятия;
2.3. Создание условий для реализации современных тенденций развития библиотечного обслуживания.
Задача 3. Создание условий для сохранения, использования и популяризации объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в ТГО;
3.1. Поддерживание в надлежащем состоянии памятников истории и культуры;
3.2. Сохранение и популяризация местного искусства.
Здравоохранение
Задача 1. Формирование у населения ответственного отношения к собственному здоровью и мотивации к здоровому образу жизни.
Механизмы:
1.1. Повышение эффективности пропаганды физической культуры и спорта, включая производство и распространение информационно-просветительских программ для различных категорий населения, подготовленных с участием средств массовой информации, увеличение объема вещания на данные цели;
1.2. Организация и проведение совместно с муниципальными организациями физкультуры и спорта мероприятий для детей, учащихся, молодежи, направленных на профилактику вредных привычек в целях формирования здорового образа жизни.
Задача 2. Повышение уровня профессиональной подготовки медицинских работников и повышение престижа и привлекательности профессии врача.
Механизмы:
2.1. Своевременное направление медицинских работников на курсы повышения квалификации (в течение 5 лет);
2.2. Предоставление выпускникам местных образовательных организаций целевых направлений на обучение в медицинские учебные заведения (ежегодно 4-5 человек);
2.3. Обеспечение жильем врачей.
Задача 3. Улучшение материально – технического состояния объектов здравоохранения.
Механизмы:
3.1. Приобретение оборудования и материалов;
3.2. Приведение в надлежащий вид, отвечающим современным требованиям объектов здравоохранения, расположенных на территории ТГО;
3.3. Информатизация всех медицинских подразделений больницы.
[bookmark: _Hlk494287545]Задача 4. Повышение доступности первичной медико-санитарной помощи, специализированной медицинской помощи, в том числе высокотехнологичной медицинской помощи. 
Механизмы:
4.1. Работа выездных бригад в отдаленные сельские территории;
4.2. Проведение диспансеризации всех категорий граждан;
4.3. Быстрое, своевременное реагирование и доставка больных в центры высокотехнологичной медицинской помощи.
Социальная политика
Задача 1. Повышение социального благополучия семей с детьми и отдельных категорий граждан.
Задача 1.1. Обеспечение социальной безопасности семей с детьми.
Механизмы:
1.1. Раннее выявление семейного и детского неблагополучия;
1.2. Координация деятельности по выявлению, учету и реабилитации семей и детей, находящихся в социально опасном положении;
1.3. Взаимодействие с Администрации ТГО с территориальными органами государственной власти, учреждениями, организациями по профилактике преступности и правонарушений несовершеннолетних.
Задача 1.2. Пропаганда приоритета института семьи, семейных ценностей, здорового образа жизни.
Механизмы:
1.1. Проведение организационно-информационных мероприятий, способствующих формированию среды, благоприятной для жизнедеятельности семей с детьми;
1.2. Координация вопросов организации спортивных и досуговых мероприятий для семей с детьми по формированию здорового образа жизни.
Задача 2. Оказание дополнительных мер социальной помощи и поддержки населения.
Механизмы:
2.1. Предоставление адресной социальной помощи;
2.2. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан;
2.3. Организация оздоровления и отдыха детей ТГО в организованных формах;
Задача 3. Создание условий для активного, независимого образа жизни лиц с ограниченными возможностями здоровья, а также толерантного отношения к ним.
Механизмы:
[bookmark: _Hlk495392285]3.1. Актуализация нормативной правовой базы в части создания доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и иных маломобильных групп населения на объектах социальной и транспортной инфраструктуры;
3.2. Оборудование объектов социальной инфраструктуры муниципальной формы собственности для инвалидов и иных маломобильных групп населения;
3.3. Мониторинг выполнения работ по капитальному ремонту объектов улично - дорожной сети с учетом требований доступности для инвалидов и иных маломобильных групп населения.
Задача 4. Расширение видов и объема оказания услуг СОНО, действующих на территории ТГО.
Механизмы:
4.1. Формирование благоприятных условий для поддержки и развития СОНО на территории ТГО;
4.2. Консультативная, информационная, имущественная и финансовая поддержка деятельности СОНО.

Функционально-целевое направление «Экономическое развитие и инвестиционная привлекательность территории»
Таблица 15
	Сфера деятельности
	Сильные стороны
	Возможности

	Промышленный сектор экономики, малое и среднее предпринимательство
	1. Наличие квалифицированной рабочей силы;
2. Наличие инфраструктуры для развития малого и среднего бизнеса;
3. Низкая стоимость земельных участков.
	1. Высокий платежеспособный спрос населения как потенциал для развития;
2. Предоставление инвестиционных площадок.

	Инвестиционная привлекательность территории
	1.Наличие инвестиционных площадок с инфраструктурой:
- пос. Троицкий, Талицкий район, ул. Мичурина,21;
- пос. Троицкий в районе нефтебазы
2. Выгодное транспортное расположение на пересечении транспортных коридоров;
	1. Создание условий для восстановления промышленного потенциала;
2. Улучшение факторов инвестиционного потенциала округа.

	Сельское и лесное хозяйство
	1. Участие в государственной программе Свердловской области «Развитие агропромышленного комплекса и потребительского рынка Свердловской области до 2020 года»;
2. Наличие на территории ТГО не введенных в оборот земель сельскохозяйственного назначения;
3. Наличие развитой транспортной инфраструктуры;
4. Наличие на территории ТГО предприятий переработки сельскохозяйственной продукции и организаций, обслуживающих предприятия сельского хозяйства.
	1. Экономический рост производства в аграрном секторе;
2. Повышение эффективности развития сельского хозяйства, перерабатывающей промышленности;
3. Привлечение сельского населения в программу развития сельского хозяйства;
4. Техническое перевооружение предприятий агропромышленного комплекса;
5. Практика глубокой переработки всех видов сельскохозяйственной продукции.

	Сфера деятельности
	Слабые стороны
	Угрозы

	Промышленный сектор экономики, малое и среднее предпринимательство
	1. Невысокий уровень развития малого бизнеса;
2. Недостаточная финансовая поддержка субъектов малого предпринимательства;
3. Неравномерное распределение предприятий торговли и бытовых услуг;
4. Недостаточная конкурентоспособность продукции, товаров и услуг местных товаропроизводителей;
5. Недостаточный уровень использования современных рыночных систем управления, организации труда;
6. Низкий уровень сервиса, достаточно высокие цены на товары и услуги.
	1. Снижение темпов экономического роста;
2. Рост инфляции;
3. Рост безработицы;
4. Чрезмерное развитие федеральных торговых сетей;
5. Ухудшение качественного состава кадров.

	Инвестиционная привлекательность территории
	1. Отсутствие градообразующих предприятий; 
2. Высокая степень физического и морального износа основного оборудования на большинстве предприятий;
4. Значительный уровень теневой экономики.
	1. Рост инфляции;
2. Снижение темпов экономического роста;
3. Низкий уровень промышленного потенциала.


	Сельское, лесное хозяйство



	1. Нехватка квалифицированных кадров;
2. Низкий процент газификации сельских территорий;
3. Отсутствие в учебных заведениях ТГО направлений по подготовке квалифицирован 
ных кадров массовых профессий для АПК;
4. Слабое развитие сельскохозяйственной потребительской кооперации;
5. Высокая нагрузка на имеющуюся сельхоз технику;
6. Неглубокая переработка древесины.
	1. Округ находится в зоне рискованного земледелия;
2. Отток трудоспособного населения с сельских территорий;
3. Снижение конкурентно-способности сельскохозяйственной продукции, в связи с увеличением себестоимости производимой продукции;
4. Снижение мотивации для развития личных подсобных хозяйств;
5. Не привлекательность территории для инвестиционной деятельности в АПК;
6. Снижает объемы производства сельского хозяйства из-за климатических условий;
7. Отсутствие доступа сельскохозяйственных предприятий к необходимым кредитным ресурсам;
8. Недостаточное воспроизводство леса



Подцель. Формирование условий для развития экономики
Ключевые задачи функционально-целевого направления «Экономическое развитие и инвестиционная привлекательность».

Задача 1. Формирование благоприятной инвестиционной среды.
Механизмы:
1.1. Развитие муниципально - частного партнерства;
1.2. Проведение оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов в случаях, предусмотренных действующим законодательством;
1.3. Участие в инвестиционных выставках и экономических форумах;
1.4. 2.2. Содействие размещению производственных объектов, в том числе при создании новых производств;
1.5. Проведение мероприятий, направленных на улучшение инвестиционного климата с проведением анализа состояния инвестиционного климата.
Задача 2. Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства
Механизмы:
2.1. Организация всех видов поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;
2.2. Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности.
Задача 3. Создание условий для обеспечения жителей ТГО услугами торговли, общественного питания, бытового обслуживания.
Механизмы:
3.1. Формирование и актуализация схем размещения нестационарных торговых объектов, рекламных конструкций на территории ТГО;
3.2. Размещение нестационарных торговых объектов, автостоянок открытого типа, рекламных конструкций в соответствии с действующим законодательством;
3.3. Мониторинг предприятий торговли, общественного питания, бытового обслуживания на территории ТГО.
3.4. Организация и проведение ярмарочных мероприятий по обеспечению населения ТГО сельскохозяйственной продукцией.
Задача 4. Развитие агропромышленного комплекса:
Механизмы:
4.1. Техническое перевооружение предприятий АПК;
4.2. Газификация сельских населенных пунктов;
4.3. Увеличение объемов производства основных видов сельскохозяйственной продукции, вовлечение в оборот земель сельскохозяйственного назначения;
4.4. Обеспечение предприятий АПК квалифицированными кадрами;
4.5. Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности – строительство на селе.

[bookmark: _Hlk503442070]Функционально - целевое направление «Пространственное развитие»
Таблица 16
	Сфера деятельности
	Сильные стороны
	Возможности

	Транспортная, социальная и коммунальная инфраструктуры 
	1. Возможность перемещения между всеми населенными пунктами ТГО по дорогам с твердым дорожным покрытием;
2. Обеспечение доступа к недорогому жилью и коммунальным услугам;
3. Обустройство улично-дорожной сети вблизи торговых точек;
4. Наличие на территории ТГО зон отдыха, в том числе и в черте города;
5. Наличие обустроенных парков и скверов;
6. Наличие гидротехнических сооружений. 
	1. Использование механизма муниципально - частного партнерства (концессия) в развитии объектов инфраструктуры;
2.  Прохождение отбора для участия в федеральных и областных программах в сфере ЖКХ;
3. Организация сортировки и переработки твердых коммунальных отходов на территории ТГО.
4. Развитие газификации округа;
5. Улучшение качества автомобильных дорог.
6. Финансирование убыточных муниципальных маршрутов по перевозке пассажиров.

	Охрана окружающей среды 
	1. Заключение договоров на вывоз ртутьсодержащих отходов;
2. Перевод угольных котельных на газ и местное сырье;
3. Возможность активного отдыха (охота, рыболовство), оздоровление в санаториях.
	1. Приведение дворовых территорий в соответствии с нормами комфортности;
2. Улучшение качественной характеристики воды;
3. Государственная поддержка развития экологического направления, раскручивание бренда «экологически чистый район» и «Талицкая минеральная вода».

	Градостроительство и 
землепользование
	1.Наличие утвержденных документов градостроитель-
ного планирования;
2. Наличие свободных земельных участков для привлечения инвесторов и частных застройщиков;
3. Наличие лесных и водных ресурсов на территории ТГО, залежи минеральной воды.,

	1. Участие в государственных программах по обеспечению жильем отдельных категорий граждан;
2. Строительство объектов социальной сферы.


	Сфера деятельности
	Слабые стороны
	Угрозы

	Транспортная, социальная и коммунальная инфраструктуры
	1. Дороги не соответствуют требованиям нормативных документов и современным экономическим потребностям округа;
2. Отсутствие оборудованных мест для парковки автомобильного транспорта;
3. Низкий уровень благоустрой
ства города;
4. Нехватка земельных участков для погребения, отсутствие морга, крематория;
5. Недостаточное количество, слабая обустроенность и низкая привлекательность общественных пространств (отсутствие тематических парков, дефицит благоустроен-
ных детских площадок во дворах домов);
6. Отсутствие современных развлекательных центров;
7. Отсутствие ландшафтного планирования.
8. Низкий уровень уличного освещения микрорайонов частной застройки;
9. Наличие на территории ветхого и аварийного жилья;
10. Изношенная и затратная инженерная инфраструктура (плохое состояние водоснаб-
жения, теплоснабжения и канализации);
11. Низкая культура чистоты населения, отсутствие догово- ров на вывоз мусора в индивидуальных жилых домах, необслуживаемых предприяти-
ями ЖКХ;
12. Низкая квалификация и укомплектованность кадров в сфере ЖКХ;
13. Плохое качество воды;
14. Отсутствие утвержденных генеральных планов нас.пункт
	1. Разрушение коммуникаций и конструкций;
2. Разрушение дорожного покрытия в следствии перегона спецтехники через автомобильные дороги по территории ТГО;
3. Высокий средний срок эксплуатации пассажирского транспорта; 
4. Неплатежи населения по коммунальным услугам.


	Охрана окружающей среды
	1. Наличие несанкционированных свалок;
2. Отсутствие площадок для выгула собак;
3. Рост количества бытовых отходов;
4. Отсутствие на территории ТГО очистных сооружений, отвечающим современным требованиям;
6. Отсутствие единых подходов к архитектурному облику населенных пунктов ТГО
	1. Природные катаклизмы;
2. Заражение водоемов биологическими реагентами и отравляющими веществами;
3. Лесные пожары из-за залежей торфа;
4. Загрязнение территории.










Подцель. Создание комфортной среды проживания на территории ТГО
Ключевые задачи функционально-целевого направления «Пространственное развитие»
Задача 1. Реализация Генерального плана ТГО и градостроительной политики ТГО.
Механизмы:
1.1. Актуализация Правил землепользования и застройки ТГО и градостроительного зонирования развития территории ТГО (в том числе в целях приведения в соответствие Генеральному плану ТГО, а также установления зон особого градостроительного регулирования и установления параметров разрешенного строительства в составе Правил землепользования и застройки ТГО);
1.2. Актуализация Генерального плана ТГО;
1.3. Разработка документации по планировке территории в части функциональных зон стандартных территорий нормирования, в том числе предусматривающей размещение линейных объектов инженерной и транспортной инфраструктуры, обеспечивающих развитие центра и локальных центров;
1.4. Создание условий для преобразования промышленных территорий посредством разработки документации по планировке территории, в том числе в части функциональных зон территории ситуативного планирования, за счет физических и юридических лиц;
1.5. Выполнение мероприятий «дорожной карты» по внедрению целевой модели «Получения разрешения на строительство и территориальное планирование».
Задача 2. Улучшение архитектурного облика города Талица.
Механизмы:
2.1. Разработка нормативного правового акта, устанавливающего принципы и подходы к содержанию стандартных требований к рекламе, вывескам и т.д.;
2.2. Приведение объектов, нарушающих архитектурный облик города Талица и сельских населенных пунктов, в надлежащее эстетическое состояние;
2.3. Разработка концепции по реновации территории улиц, являющихся главными артериями административных территорий, на которых сосредоточена основная активность местного населения, определяющей основные принципы развития и функциональное насыщение общественных пространств.
Задача 3. Создание условий для развития жилищного строительства и содержание многоквартирных домов.
Механизмы:
3.1. Создание условий для вовлечения земельных участков в хозяйственный оборот, в том числе за счет земельных участков, предоставляемых многодетным семьям;
3.2. Градостроительная подготовка территории, подлежащей развитию, посредством выполнения проектов границ таких территорий и установления предельных параметров разрешенного строительства с учетом обеспечения интересов населения, инвесторов и застройщиков.
3.3. Ликвидация аварийного и непригодного для проживания жилищного фонда.
3.4. Обеспечение эффективного управления многоквартирными домами на территории ТГО.
Задача 4. Строительство и реконструкция сетей коммунальной инфраструктуры.
Механизмы:
4.1. Привлечение федеральных и региональных средств на реализацию мероприятий программы комплексного развития системы коммунальной инфраструктуры ТГО;
4.2. Реализация механизмов муниципально - частного партнерства;
4.3. Газификация, электрификация, водоснабжение и водоотведение в новых микрорайонах и частном секторе.
Задача 5. Создание эффективной системы обращения с твердыми бытовыми отходами.
Механизмы:
5.1. Строительство комплексов по переработке твердых коммунальных отходов с использованием механизмов муниципально - частного партнерства;
5.2. Экономическое стимулирование организаций, осуществляющих сортировку твердых бытовых отходов;
5.3. Развитие селективного сбора отходов.
Задача 6. Реализация природоохранных мероприятий на территории ТГО.
Механизмы:
6.1. Экологическое регулирование зеленых насаждений и увеличение объема и качественного состава озеленения ТГО;
6.2. Обеспечение охраны лесов от пожаров;
6.3. Создание и обустройство новых объектов озеленения;
6.4. Приведение парков и скверов к образцово-показательному виду;
6.5. Содержание в санитарном состоянии мест отдыха горожан;
6.6. Создание рекреационных зон, в том числе предназначенных для экологического туризма, обустройство мест отдыха жителей округа и экологических троп.
Задача 7. Развитие городского пассажирского транспорта общего пользования.
Механизмы:
7.1. Разработка и внедрение пассажирских маршрутов в новь созданных микрорайонах;
7.2. Повышение качества услуг городского пассажирского транспорта общего пользования;
Задача 8. Приведение дорог и дорожных сооружений в нормативное состояние.
Механизмы:
8.1. Восстановление нормативного состояния дорог и искусственных дорожных сооружений путем проведения их капитального ремонта, в том числе обеспечение нормативного состояния и модернизации существующей ливневой канализации;
8.2. Строительство и реконструкция автомобильных дорог и элементов дорог, в том числе строительство новых сетей ливневой канализации.
8.3. Создание нового вида дорог - для велосипедного спорта.
Задача 9. Создание условий для внутреннего и въездного туризма в ТГО.
1. Разработка и утверждение маршрутов;
2. Пропаганда и популяризация родного края.

Функционально-целевое направление «Общественная безопасность»
Таблица 17
	Сфера деятельности
	Сильные стороны
	Возможности

	Снижение уровня преступности, дорожно-транспортная безопасность, пожарная безопасность, предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций
	1. Наличие единой дежурно-диспетчерской службы на территории ТГО;
2. Наличие на территории добровольной народной дружины (в городе Талица);
3. Наличие добровольной пожарной охраны на территории ТГО;
4. Наличие на территории ТГО 3 пожарных частей и 10 отдельных постов.
	1. Установка видеонаблюдения в общественных местах (АПК «Безопасный город»);
2. Развитие сети современных охранных предприятий с оказанием качественных охранных услуг;
3. Дополнительное финансирование деятельности по профилактике дорожно- транспортных происшествий;


	Сфера деятельности
	Слабые стороны
	Угрозы

	Снижение уровня преступности, дорожно-транспортная безопасность, пожарная безопасность, предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций
	1. Высокий уровень преступности, в том числе в общественных местах;
2. Сравнительно высокий уровень числа потребителей наркотических веществ;
3. Высокий показатель количества пожаров на территории ТГО.
	1. Рост числа пострадавших и погибших в результате дорожно-транспортных происшествий;
2. Рост преступности;
3. Увеличение количества преступлений лицами ранее, совершивших преступления;
4. Рост уровня преступлений, совершивших несовершеннолетними
5. Рост уровня распространенности наркологических расстройств у несовершеннолетних.



Подцель. Обеспечение личной и общественной безопасности в ТГО
Ключевые задачи функционально-целевого направления «Общественная безопасность»

Задача 1. Повышение дорожно-транспортной безопасности.
Механизмы:
1.1. Формирование у детей навыков безопасного поведения на улицах и дорогах;
1.2. Совершенствование организации дорожного движения на улично-дорожной сети ТГО;
1.3. Создание специальных мест для парковки транспортных средств;
Задача 2. Снижение количества пожаров на территории ТГО.
Механизмы:
2.1. Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории ТГО;
2.2. Обеспечение соответствия зданий и помещений организаций, осуществляющих свою деятельность на территории ТГО требованиям пожарной безопасности и санитарного законодательства;
2.3. Проведение профилактических мероприятий с населением округа.
Задача 3. Содействие в снижении уровня преступности на территории ТГО.
Механизмы:
3.1. Проведение профилактических работ в образовательных учреждениях;
3.2. Мониторинг административных территорий округа;
3.3. Взаимодействие Администрации ТГО и территориальных государственных структур по выявлению и работе с трудными подростками;
3.4. Совершенствование системы первичной профилактики употребления психоактивных веществ.
Задача 4. Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, совершенствование гражданской обороны на территории ТГО.
Механизмы:
4.1. Актуализация нормативных документов по предотвращению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, совершенствование гражданской обороны на территории ТГО.
4.2. Проведение профилактических мероприятий с населением ТГО по линии ГО и ЧС.
4.3. Приведение в надлежащее состояние противорадиоционных убежищ.

Функционально-целевое направление «Развитие системы муниципального управления»
Таблица 18
	Сфера деятельности
	Сильные стороны
	Возможности

	Активность граждан, качество и доступность предоставляемых услуг, открытость информации для населения о деятельности органов местного самоуправления, доступность информационных услуг
	1.Наличие системы среднесрочного планирования социально-экономического развития ТГО;
2. Переход на программно-целевой метод планирования бюджета;
3.Административный и законотворческий потенциал.


	1.Введение универсальной электронной карты;
2.Создание виртуальных карт и справочников;
3.Повышения уровня использования информационных технологий в сфере оказания муниципальных услуг населению;
4. Создание системы долгосрочного планирования социально-экономического развития ТГО.

	Сфера деятельности
	Слабые стороны
	Угрозы

	Активность граждан, качество и доступность предоставляемых услуг, открытость информации для населения о деятельности органов местного самоуправления, доступность информационных услуг
	1. Недостаточно высокий уровень финансовой самостоятельности;
2. Не высокий уровень использования информационных технологий в сфере оказания услуг;
3. Низкий авторитет муниципальной службы;
4. Недостаточный уровень подготовки и мотивации муниципальных кадров.
	1. Низкая оценка населением уровня доступности и качества муниципальных услуг, обусловленная возрастающими (опережающими) потребностями и гражданской активности жителей ТГО;
2. Несовершенство нормативно-правового регулирования;
3. Дефицит бюджета.



Подцель. Повышение эффективности системы муниципального управления
Ключевые задачи функционально-целевого направления «Развитие системы муниципального управления»
Задача 1. Увеличение доходов бюджета ТГО
Механизмы:
1.1. Формирование благоприятной инвестиционной среды, увеличение объема инвестиций в экономику ТГО;
1.2. Создание благоприятного предпринимательского климата, условий для ведения бизнеса на территории ТГО;
1.3.  Вовлечение земельных участков в платное пользование, обеспечение платности использования земли на территории ТГО
1.4. Повышение эффективности использования муниципального имущества;
1.5. Реализация мероприятий, направленных на снижение задолженности по неналоговым и неналоговым платежам в бюджет ТГО;
Задача 2. Внедрение долгосрочного бюджетного планирования ТГО.
Механизмы:
2.1. Актуализация документов нормативного правового регулирования и методологического обеспечения бюджетного процесса;
2.2. Прогнозирование социально-экономического развития ТГО;
2.3. Разработка бюджетного прогноза ТГО.
Задача 3. Организация разработки и актуализации документов стратегического планирования.
Механизмы:
3.1. Актуализация документов стратегического планирования;
3.2. Подготовка стратегического анализа и прогноза;
3.3. Подготовка среднесрочного прогноза в рамках цикла бюджетного планирования.
Задача 4. Обеспечение координации стратегического, среднесрочного и бюджетного планирования.
Механизмы:
4.1. Совершенствование мониторинга и контроля реализации документов стратегического планирования;
4.2. Подготовка и представление информационно-аналитических материалов в соответствии с утвержденными регламентами мониторинга и контроля исполнения документов стратегического планирования;
4.4. Экспертиза и оценка документов и инструментов среднесрочного планирования, в том числе инструментов бюджетного планирования, на соответствие стратегическим приоритетам.
Задача 5. Внедрение программно - целевого и проектного управления в Администрации ТГО.
Механизмы:
5.1. Совершенствование нормативно - правовой и методологической базы в области программного и проектного управления;
5.2. Совершенствование системы оценки и принятия управленческих решений по итогам достижения результатов муниципальных программ;
Задача 6. Формирование системы мотивации муниципальных служащих.
Механизмы:
6.1. Разработка и утверждение системы мотивации муниципальных служащих.
Задача 7. Повышение качества и доступности муниципальных услуг. 
Механизмы:
7.1. Создание системы оценки качества муниципальных услуг, оказываемых Администрации ТГО;
7.2. Проведение ежегодного мониторинга оценки качества муниципальных услуг;
7.3. Увеличение количества мест получения государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна», открытых в многофункциональных центрах, в целях повышения доступности и качества оказания муниципальных услуг.
7.4. Повышение эффективности системы противодействия коррупции на муниципальной службе.
Задача 8. Вовлечение граждан в местное самоуправление.
Механизмы:
8.1. Привлечение граждан к работе в советах при Главе ТГО, обратная связь и взаимодействие;
8.2. Поддержка Администрацией ТГО деятельности общественных организаций;
8.3. Заключение соглашений Администрации ТГО и профсоюзов;
8.4. Проведение анонимного анкетирования на официальном сайте Администрации ТГО в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
8.5. Обеспечение открытости информации о деятельности органов местного самоуправления ТГО и доступности муниципальных информационных ресурсов.
Анализ основных проблем и ограничений социально-экономического развития ТГО показал, что существенными угрозами конкурентного положения можно считать низкое качество жизни, ограничения бюджетной сферы, дефицит квалифицированных кадров, высокую миграцию, низкий уровень диверсификации экономики, слабую инновационную активность предприятий. Совокупное влияние негативных факторов приводит к снижению конкурентоспособности округа и требует поиска новых стимулов повышения его инвестиционной привлекательности.
2

Ожидаемые результатов реализации Стратегии СЭР ТГО приведены в таблице 19
Глава 3.2. Ожидаемые результаты реализации Стратегии социально экономического развития Талицкого городского округа
	[bookmark: _Hlk505777667]Значения ожидаемых результатов реализации Стратегии социально-экономического развития ТГО с 2016 по 2035 года

	№
	Наименование показателя
	Виды сцена
риев
	
2016г.
(отчет)
	
2017г.
	
2018г.
	
2019г.
	
2020г.
	
2021г.
	
2024г.
	
2025г.
	
2030г.
	
2035г.

	1.
	Среднегодовая численность населения (тыс. чел)
	ИС
	44,6
	44,1
	44,5
	44,8
	45,0
	45,2
	45,5
	45,5
	45,7
	46,0

	
	
	БС
	44,6
	44,1
	44,9
	45,0
	45,5
	45,5
	45,7
	45,7
	46,0
	47,0

	2.
	Общий коэффициент рождаемости, промилле
	ИС
	14,5
	14,7
	15,1
	15,1
	15,3
	15,5
	15,8
	15,8
	16,4
	16,3

	
	
	БС
	14,5
	14,7
	14,9
	15,1
	15,2
	15,4
	15,7
	15,7
	16,3
	16,6

	3.
	Общий коэффициент смертности, промилле
	ИС
	18,1
	18,1
	17,9
	16,7
	16,7
	17,0
	17,6
	17,6
	17,1
	17,0

	
	
	БС
	18,1
	18,1
	17,8
	16,7
	16,5
	16,9
	17,0
	17,0
	17,0
	16,6

	4.
	Численность населения в трудоспособном возрасте, (тыс. чел).
	ИС
	22,6
	22,0
	22,3
	22,4
	22,25
	22,2
	22,35
	23,3
	23,4
	23,0

	
	
	БС
	22,6
	22,1
	22,4
	22,4
	22,6
	22,6
	23,1
	23,4
	24,4
	24,5

	5.
	Численность населения старше трудоспособ -
ного возраста, (тыс. чел.)
	ИС
	12,6
	12,6
	12,6
	12,7
	12,75
	12,8
	12,95
	13,0
	13,0
	13,0

	
	
	БС
	12,6
	12,7
	12,7
	12,8
	12,8
	12,8
	12,9
	12,4
	11,2
	11,5

	[bookmark: _Hlk489432062]6.
	Ожидаемая продолжительность жизни, лет
	ИС
	65
	65
	67
	67
	68
	68
	68
	68
	70
	70

	
	
	БС
	65
	65
	68
	68
	70
	70
	70
	70
	72
	72

	7.
	Уровень безработицы, % 
	ИС
	1,69
	1,7
	1,7
	1,72
	1,79
	1,79
	1,9
	1,9
	1,9
	1,9

	
	
	БС
	1,69
	1,68
	1,67
	1,67
	1,65
	1,65
	1,5
	1,5
	1,49
	1,49

	8.
	Оборот организаций по полному кругу предприятий по видам экономической деятельности, млн. руб.
	ИС
	5272,5
	7956,0
	8110,0
	8300,0
	8450,0
	8700,0
	8900,0
	9100,0
	9300,0
	9600,0

	
	
	БС
	5272,5
	8000,0
	8200,0
	8500,0
	8650,0
	8900,0
	9100,0
	9300,0
	9600,0
	10000,0


	9.
	Объем производства сельскохозяйственной продукции, млн. руб.
	ИС
	1225,0
	1500,0
	1700,0
	1800,0
	1900,3
	2100,0
	2300,0
	2300,0
	2300,0
	2550,0

	
	
	БС
	1225,0
	1500,0
	1700,0
	1800,0
	1900,0
	2100,0
	2400,0
	2350,0
	2350,0
	2700,0

	10.
	Доходы всего, млн. руб.
	ИС
	1812,7
	1610,9
	1511,6
	1463,1
	1483,9
	1500,0
	1700,0
	1750,0
	1800,0
	1800,0

	
	
	БС
	1812,7
	1650,0
	1550,0
	1500,0
	1500,0
	1600,0
	1750,0
	1800,0
	1850,0
	1900,0

	11.
	Объем инвестиций,
млн. руб.
	ИС
	433,6
	450,0
	460,0
	475,0
	500,0
	550,0
	600,0
	650,0
	700,0
	700,0

	
	
	БС
	433,6
	470,0
	480,0
	490,0
	520,0
	570,0
	650,0
	670,0
	700,0
	750,0

	12.
	Оборот розничной торговли, млн. руб.
	ИС
	2368,2
	2391,2
	2462,9
	2586,0
	2870,4
	2985,2
	3104,6
	3259,8
	3390,2
	3458,0

	
	
	БС
	2368,2
	2439,2
	2536,8
	2688,9
	3000,0
	3120,0
	3250,0
	3400,0
	3540,0
	3600,0

	13.
	Среднемесячная заработная плата по ТГО руб.
	ИС
	25109,5
	26676,5
	27500
	28300
	30150
	32025
	34000
	36400
	39000
	45000,0

	
	
	БС
	25109,5
	27000,0
	28350
	29800
	32000
	34000
	36500
	42000
	45000
	50000,0

	14.
	Ввод жилых домов за счет всех источников финансирования, 
тыс. кв. м.
	ИС
	10,312
	9,600
	11,400
	11,400
	10,500
	10,500
	10,600
	10,600
	10,600
	10,800

	
	
	БС
	10,312
	9,900
	11,500
	11,500
	11,000
	11,000
	11,000
	11,000
	11,000
	11,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.
		Доля населения, систематически занимающихся физической куль-
турой и спортом, % 



	ИС
	33,0
	36,0
	39,0
	39,2
	40,0
	41,8
	43,0
	43,1
	43,7
	44,7

	
	
	БС
	33,0
	36,0
	39,2
	39,6
	41,4
	42,0
	43,3
	43,3
	44,0
	45,0

	16. 
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства, ед.
	ИС
	1367
	1370
	1390
	1400
	1450
	1500
	1500
	1600
	1700
	1700

	
	
	БС
	1367
	1400
	1420
	1450
	1470
	1520
	1520
	1650
	1750
	1750

	17.
	Количество детей 7-15 лет, охваченных образовательными услугами
	ИС
	4916
	4920
	4950
	5100
	5100
	5100
	5150
	5400
	5400
	5500

	
	
	БС
	4916
	4920
	5100
	5150
	5200
	5200
	5300
	5500
	5500
	5500



[bookmark: _Hlk493851649]Глава 3.3. Сценарные условия социально – экономического развития Талицкого городского округа 

[bookmark: _Hlk505777494]При разработке Стратегии СЭР ТГО был выбран базовый сценарий развития. Привлекательность ТГО по данному сценарию развития возрастет.
Данный сценарий не дает немедленного, «взрывного» роста показателей, но он обеспечивает устойчивое стратегическое развитие и конкурентные преимущества в перспективе. В таблице 20 предложено два варианта развития территории ТГО.

Таблица 20
	ХАРАКТЕРИСТИКА ИЗМЕНЕНИЙ:

	1. Функционально – целевое направление «Социальная сфера»

	Демографическая ситуация. 
Природно – ресурсный потенциал. 

	[bookmark: _Hlk491354626]      Инерционный сценарий (ИС).
	            Базовый сценарий (БС)

	Сохранение численности населения проживающих на территории ТГО не ниже 45 тыс. человек.
- увеличение показателя естественного роста населения:
- обеспечить рост ожидаемой продолжительности жизни за счет снижения смертности в трудоспособном возрасте и смертности от управляемых причин;
- обеспечить условия для регулируемого притока населения и трудовых мигрантов;
- создать условия для сокращения оттока молодого населения, квалифицированных специалистов.

Сохранение природных богатств территории и рациональное использование недр в народном хозяйстве ТГО.
	Постепенное увеличение численности населения ТГО и доведение к 2020 году до 47,0 тыс. чел. к 2035 году до 50,0 тыс. чел.
- значительное увеличение показателя естественного роста населения за счет увеличения доли семей с двумя и тремя детьми;
- проведение мероприятий, направленных на возвращение репатриантов (возвратных мигрантов) на территорию ТГО;
- привлечение квалифицированных специалистов – мигрантов.




Рациональное, оптимальное и эффективное использование местных природных ресурсов и создание перерабатывающих предприятий. (см. в разделе «экономика»)

	Образование, культура, физкультура, спорт и молодежная политика

	[bookmark: _Hlk491354673]      Инерционный сценарий (ИС).
	            Базовый сценарий (БС)

	Образование:
- обеспечение качества образования в соответствии с федеральными государственными стандартами;
- укрепление материально -технической базы образовательных организаций, создание условий для организации дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями;
- поддержка молодых и талантливых педагогов;
- выявление и развитие потенциала лучших образовательных учреждений, поощрение педагогов и учащихся;
- развитие направления молодежного инновационного творчества и внедрение иных форм подготовки детей и молодежи по программам инженерной направленности;
- сохранение сети среднего профессионального и высшего образования на территории ТГО.


Культура 
- сохранение культурного наследия на территории ТГО;
- рост выставочных проектов;
- создание культурного брендового продукта;
- капитальные ремонты зданий домов культуры;
- улучшение материально-технической базы;
- стабилизация показателей деятельности муниципальных учреждений культуры и искусства на уровне предшествующих лет при сохранении качества предоставляемых услуг.

Физкультура и спорт молодежная политика
- ремонт и реконструкция существующих спортивных сооружений, локальная модернизация спортивной инфраструктуры, способствующие росту вовлеченности населения в занятия физической культурой и массовыми видами спорта.
- начало реконструкции стадиона «Колос»;
- создание новых спортивных, дворовых площадок, спортивных кортов
Молодежная политика
- сохранение в молодежной политике акцента на предупреждение негативных тенденций в молодежной среде посредством осуществления комплекса мероприятий, направленных на преодоление интереса молодых людей к объединению в группы антисоциальной направленности, предотвращение процессов криминализации и наркомании, содействие трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в период летних каникул;
- привлечение молодежи к реализации общегородских инфраструктурных и социальных проектов.
	Образование:
Строительство и реконструкция образовательных организаций для создания условий работы школ в одну смену:
- строительство 2-х школ на 360 мест в г. Талица;
- строительство начальной школы на 240 мест. в пос. Троицкий;
- реконструкция СОШ в с. Бутка -пристрой на 4 класса;
- создание дополнительных мест в СОШ № 50 в пос. Троицкий;
- замена ветхого здания школы в 
с. Горбуновское;
- реконструкция здания бывшей поликлиники в с. Бутка для размещения учреждения дополнительного образования;
- обеспечение жильем молодых специалистов;
- реализация программы в ТГО «Уральская инженерная школа»
- развитие сети среднего профессионального и высшего образования на территории ТГО;
Культура:
- сохранение культурного наследия на территории ТГО;
- строительство досугового центра в пос. Пионерский;
- увеличение доли библиотечных фондов, переведенных в электронную форму;
- создание музеями виртуальных проектов;
- создание (строительство) музея Б.Н. Ельцину в с. Бутка.
- организация туристических маршрутов на родину первого Президента Российской Федерации Б.Н. Ельцина. 
- увеличение количества «виртуальных театральных гостиных» на административных территориях ТГО
Физкультура и спорт молодежная политика
- реконструкция стадиона «Колос»;
- строительство крытого ледового корта в южном в «Южном» микрорайоне г. Талица;
-строительство физкультурно- оздоровительного комплекса;
- строительство межмуниципального центра по развитию лыжного спорта.




Молодежная политика
-вовлечение большего количества молодежи в создание молодежных движений и в участии жизни ТГО.
- участие молодежи округа в региональных, международных значимых мероприятиях.

	Здравоохранение

	[bookmark: _Hlk491354703]      Инерционный сценарий (ИС).
	            Базовый сценарий (БС)

	1) капитальный ремонт зданий и сооружений;


















2) приобретение нового, современного оборудования, отвечающего современным требованиям;
 




3) укомплектованность кадрами среднего и высшего звена;
4) повышение уровня профессиональной подготовки медицинских работников.
	1) капитальный ремонт зданий и сооружений с разбивкой по годам:
2018 г.- ФАП в с. В – Юрмытское;
2019 г.- инфекционное отделение;
2020г. – хирургическое отделение;
 -*-     - поликлиника г. Талица;
2025г. -отделения в пос. Троицкий (поликлиника);
2025г. стационара г. Талица (терапевтическое отделение);
2030г. – отделения пос. Троицкий (стационар)
-*- стационара г. Талица (хирургическое отделение);
- *- филиала в с. Бутка
2035г. акушерское, детское отделения г. Талица
2025г.- строительство поталаго-анатомического отделения.
2) приобретение оборудования:
-рентгеновского оборудования:
2018 г. – 1флюорограф;
2019 г.- рентген аппарат стационар г. Талица;
2020 г. – рентген аппарат поликлиника г. Талица;
2025 г. – рентген аппарат филиал с. Бутка
2030 г. флюорограф филиал с. Бутка.
3) достичь укомплектованности кадрами 
с 2018г.- 68,5 % до 92,0 %;
4) 100% повышение уровня профессиональной подготовки медицинских работников.

	Социальная политика

	[bookmark: _Hlk491354730]      Инерционный сценарий (ИС).
	            Базовый сценарий (БС)

	Объекты социального обслуживания системы социальной защиты населения в округе представлены Талицким пансионатом для престарелых и инвалидов на 235 мест, домом –интернатом для пожилых и инвалидов в д. Бор на 90 мест, территориальным центром социального обслуживания и территориальным центром социальной помощи семье и детям в г. Талица, домом – интернатом для детей. Так же имеются два социально- реабилитационных центра для несовершеннолетних в г. Талица и п. Пионерский. Предлагается строительство дома ночного пребывания в г. Талица.
	 - Создание доступной среды в учреждениях ТГО, оказывающих социальные услуги населению;
- обеспечение доступности для населения услуг ГАУ «КЦСОН Талицкого района» -переезд в новое здание;
- использование в работе дистанционных и мобильных форматов предоставления услуг социальной сферы;
-привлечение к предоставлению услуг социальной сферы частного сектора, некоммерческих организаций, использование механизмов самореализации населения;
-усиление на муниципальном уровне межотраслевого взаимодействия в рамках социальной сферы;
- внедрение инновационных технологий в предоставление услуг социальной сферы.

	2. Функционально – целевое направление «Экономическое развитие и инвестиционная привлекательность территории»

	Промышленный сектор экономики, малый и средний бизнес,
инвестиционная привлекательность территории

	[bookmark: _Hlk491354796]      Инерционный сценарий (ИС).
	            Базовый сценарий (БС)

	- строительство дополнительных цехов ООО «Талицкие молочные фермы»;
- строительство торгового комплекса для реализации сельскохозяйственной продукции с обустройством гостиницы на 200 мест, АЗС, кафе (д. Сугат, Талицкого района);
- строительство и реконструкция спортивных объектов (в т. ч. стадион «Колос», крытый ледовый корт) 
- строительство газовых котельных;
- реконструкция фабрики по производству ковров ручной работы (с. Бутка)
	- строительство логистического центра в пос. Троицкий;
- строительство предприятия по производству плит OSB из местного сырья;
- строительство предприятия по брикетирования отходов деревопереработки;
- газификация населенных пунктов;
- строительство Экодеревень – 2 единицы в южной части и северо-западной части округа;
- строительство межмуниципальных дорог. (подробнее смотреть по разделам.)
- торговый комплекс для сельскохозяйственных товаропроизводителей в пос. Троицкий;
- строительство дороги межмуниципального значения г. Ирбит - г. Талица - с. Бутка г. Шадринск. 
- строительство завода по производству газированных напитков

	Сельское и лесное хозяйство

	      Инерционный сценарий (ИС).
	            Базовый сценарий (БС)

	- расширение доступности дешевых долгосрочных кредитных ресурсов на строительство и модернизацию животноводческих комплексов и ферм;
- приобретение племенного скота, техники и оборудования для животноводства, в том числе через поставки по системе федерального лизинга;
- внедрения новых прогрессивных технологий разведения скота и   возделывания сельскохозяйственных культур;
- подготовка и переподготовка кадров массовых профессий, а также руководителей и специалистов для работы в сельскохозяйственном секторе экономики округа.

	- создание предприятий для хранения, переработки и реализации продукции АПК;
- строительство комбикормового завода;
-строительство молочно товарных ферм (смотреть приложение № 2)
 – содействие обеспечению функционирования социальной и инженерной инфраструктуры в сельской местности с целью улучшения условий эффективной деятельности предприятий АПК и повышения уровня жизни сельского населения;
- поддержка эффективно работающих в КФХ, ЛПХ и сельскохозяйственных предприятий;
- приобретение новой современной энергонасыщенной техники для полного технологического перевооружения с применением семенного материала только высших репродукций;
- торговый комплекс для сельскохозяйственных товаропроизводителей пос. Троицкий

	Мероприятия, направленные на развитие сельского хозяйства, расположенных на территории ТГО, отображены в приложении № 2 к Стратегии СЭР.

	3.Функционально – целевое направление «Пространственное развитие»

	[bookmark: _Hlk493851773]Транспортная, социальная и коммунальная инфраструктуры 

	Транспортная инфраструктура:
 -капитальные ремонты и реконструкция местных автодорог;
- строительство платных автомобильных стоянок в г. Талица, пос. Троицкий;
- строительство велосипедных дорожек. 















































Коммунальная инфраструктура
- строительство магистрального газопровода в с. Бутка, Талицкого района, с устройством ГРПШ для газификации индивидуальных жилых домостроений, объектов социальной сферы, многоквартирных домов;
- строительство новой блочной газовой котельной в с. Басмановское Талицкого района;
- перевод на местные виды топлива угольных котельных № 28,33 пос. Троицкий Талицкого района;
- ремонт и обслуживание сетей коммунального хозяйства на всей территории ТГО
	Транспортная инфраструктура
Предполагается ускоренное и сбалансированное развитие транспортной системы Талицкого городского округа, это:
-	повышение роли транспортно-логистической инфраструктуры в организации товародвижения;
-	рост объемов перевозок пассажиров транспортом общего пользования. Прирост будет обеспечиваться автомобильным транспортом;
-	возникновение необходимости строительства и реконструкции автодорожной сети, связывающей новые жилые районы в ТГО с местами приложения рабочей силы, в значительном количестве крупных и средних населённых пунктов в связи с повышением уровня доходов и качества жизни населения;
- новых дорог необходимо построить – 468 км. 
- в границах Талицкого ГО предлагается реконструировать автодорогу из III в II техническую категорию, протяженность 49,50 км. Реконструкция автодороги предполагает строительство транспортных развязок: 
- также для улучшения связи Талицкого городского округа с прилегающими территориями проектом предлагается «Южный выход в Курганскую область» протяженностью 4,00 км. Со строительством автодороги регионального значения (основной) на г. Шадринск и г. Курган появляется возможность получить выход в Челябинскую область (на г. Челябинск), и на территорию Казахстана (Троебратский и Петропавловск).
- автодороги регионального значения:
- от д. Серкова на север до границы с Байкаловским районом;
- от д. Зобнино до границы с Байкаловским районом на Туринскую Слободу;
 - от с. Катарач до границы с Курганской областью;
- от д. Новая до границы с Курганской области;
- т д. Калиновка до границы с Пышминским районом;
- от с. Елань до границы Тугулымского района (на Ертарский).
-  строительство вертолетной площадки.

Коммунальная инфраструктура
- проект «чистая вода» 
- строительство магистральных газопроводов в населенных пунктах ТГО
для газификации индивидуальных жилых домостроений, объектов социальной сферы, многоквартирных домов, объектов агропромышленного комплекса:
- 2018 – 2022 гг. -с. Яр, с. Вновь – Юрмытское;
2022 – 2024 гг.- д. Паново, с Завьяловское;
2024 – 2026 гг. пос. Комсомольский;
2026 – 2028 гг. пос. Кузнецовский;
2028 – 2030 гг. с. Басмановское, 
д. Трёхозёрная, с. Казаковское;
2030 – 2032 гг. с. Вихляевское;
2032 – 2035 гг. -с. Смолинское, д. Нижний Катарач.
- строительство газовых котельных; 
- модернизация системы холодного водоснабжения г. Талица, Свердловской области с использованием в качестве единого водозабора источник холодного водоснабжения – Ургинский пруд, строительством фильтровальной станции, созданием системы магистральных трубопроводов холодного водоснабжения высокого давления, реконструкцией системы внутриквартальных трубопроводов ХВС.

	Охрана окружающей среды и туризм

	      Инерционный сценарий (ИС).
	            Базовый сценарий (БС)

	- организация на территории ТГО стационарных пунктов приемов вторичного сырья;
- выполнение работ по проектированию полигона твердых бытовых отходов;
- обустройство 10 единиц нецентрализованных источников водоснабжения;
- проведение ремонтных работ гидротехнических сооружений 15 ед.;
- капитальный ремонт плотины Ургинского пруда;
- реализация проекта «Чистая вода»;
- проведение работ по комплексному благоустройству дворовых территорий в ТГО по 2-3 ед. в год;
- проведение мероприятий по озеленению территорий населенных пунктов ТГО;
- повышение качества организации похоронного дела и содержания мест захоронения;
- строительство сквера «Воинам всех локальных конфликтов» г. Талица.
- организация и проведение районных и участие в областных экологических мероприятиях.
	- выполнение работ по строительству полигона твердых бытовых отходов;
- обустройство 15 единиц нецентрализованных источников водоснабжения;
- проведение ремонтных работ гидротехнических сооружений 23 ед.
- капитальный ремонт 2-х узлов городской плотины «верхней» и «нижней»;
- капитальный ремонт очистных сооружений пос. Маян;
- обустройство и содержание Парка-дендрария как – любимое место горожан;
- проведение мероприятий по озеленению территорий населенных пунктов ТГО;
- строительство межмуниципального объекта – завода по переработке твердых, бытовых отходов;
- формирование и обустройство двух Экодеревень (на территории Пановской управы, Вихляевской управы);
- расширение и благоустройство экологического маршрута в национальном парке «Припышминские боры», создание современных условий для отдыха.

	Градостроительство и землепользование 

	- в Градостроительном плане в связи с развитием планировочной структуры предлагаются изменения границ населенных пунктов: 
- Внесение изменений в Генеральный план развития ТГО. 
- мониторинг объемов строительства на территории ТГО.
	- актуализация Генерального плана;
- строительство жилых домов и объектов социально – культурного назначения в едином архитектурном облике территории.

	4.Функционально – целевое направление «Общественная безопасность»

	Общественный правопорядок

	В округе имеются пожарные депо на 5 пожарных автомобилей. В проекте предлагается размещение новых пожарных депо или расширение существующих еще на 2 или 3 пожарных автомобиля, в зависимости от радиуса обслуживания населенных пунктов (без учета спец. обслуживания ценных лесных массивов и т.п.)
В 28 населенных пунктах созданы добровольные пожарные дружины.
До 2021 года предполагается содержание пожарно – спасательных постов в д. Вихляева, с. Елань, с. Яр, пос. Кузнецовский. 
1. Разработка муниципальных программ, направленных на соблюдение на территории ТГО общественной безопасности и на устроение чрезвычайных ситуаций;
2. Взаимодействие государственных и муниципальных структур в рамках сохранения правопорядка, устранения чрезвычайных ситуаций на территории ТГО.
3.Проведение профилактических мероприятий с населением ТГО, направленных на здоровый образ жизни.
4.Модернизация системы оповещения в ТГО на 2020 - 2021 гг.
- 2020 г. -  установка уличных пунктов оповещения в пос. Троицком, г. Талице;
- 2021 г.- установка уличных пунктов оповещения в пос. Троицком, г. Талице, с. Яр, с. Вновь - Юрмытском
5. Установка правоохранительного сегмента АПК «Безопасный город»
2021 г. -приобретение и монтаж системы видеонаблюдения в местах совершения ДТП (часто совершаются) и преступности:
-ДК «Центральный» г. Талица;
- автостанция в г. Талица
- железнодорожный вокзал;
- район молочного завода

	5. Функционально – целевое направление «Развитие муниципального управления»

	      Инерционный сценарий (ИС).
	            Базовый сценарий (БС)

	- ежегодное формирование документов, относящихся к стратегическому планированию;
- обеспечение координации стратегического, среднесрочного и бюджетного планирования;
- совершенствование мониторинга и контроля документов бюджетного планирования; 
- проведение мероприятий по повышению эффективности использования муниципального имущества;
- разработка инвестиционного Паспорта ТГО и доступность информации для потенциальных инвесторов;
- обеспечение участия ТГО в федеральных и региональных программах;
- подготовка кадров.
- применение новых форм взаимодействия с населением Администрации ТГО;
- проведение любых видов анкетирования, социальных опросов с целью выявления потребностей населения.
- проведение публичных слушаний и общественных опросов;
-проведение сходов граждан,
- возобновление работы уличных комитетов.
	- внедрение долгосрочного бюджетного планирования;
- обеспечение участия ТГО в федеральных и региональных программах;
- подготовка кадров;
- вовлечение граждан в местное самоуправление через:
- создание Инкубатора инновационных идей, общественных инициатив и предложений;
- разработка механизмов взаимодействия с общественностью и их применения;
- разработка материальных и нематериальных форм стимулирования лидеров -общественников;
- обеспечение открытости информации о деятельности органов местного самоуправления ТГО и доступности информационных ресурсов;
- мониторинг качества предоставления муниципальных услуг.









Раздел 4. Пространственное развитие территории Талицкого городского округа

Глава 4.1. Термины и определения

Стратегия пространственного развития – система планирования и реализации политики городского округа, основанная на ценностях, формулирующая принципы и приоритеты пространственного развития округа.
Облик округа – сформированное наполнение (предметное) и содержание (функциональное и смысловое) городского округа, определяющее архитектурно – художественные особенности округа.
Пространственный потенциал - пространственные характеристики территории, формирующие представление об их возможной наполняемости природными и искусственными ресурсами. Возможности развития территории и среды.
Планировочный район – элемент планировочной структуры городского округа границы, которого определяются в соответствии с принципом деления территории на основании обеспечения трудового баланса и обслуживания населения с учетом искусственных и естественных рубежей. Размер планировочных районов, их функциональный состав и конфигурация в каждом конкретном случае определяются генеральным планом округа в соответствии с градостроительной ситуацией. Формирование планировочных районов и структура и структура округа разрабатываются одновременно и взаимосвязаны с построением системы транспортных магистралей и системы общественных центров округа.
Связность – совокупность путей, обеспечивающих кратчайшее расстояние между любыми двумя местами в пространстве.

Глава 4.2. Цель пространственного развития территории Талицкого городского округа

[bookmark: _Hlk505767395]Цель пространственного развития ТГО заключается в обеспечении устойчивого и сбалансированного развития сельского и туристического направлений в целях создания привлекательного и комфортного проживания в ТГО.
Задачи:
- повышение качества городской и сельской среды проживания;
- обеспечение эффективного межмуниципального взаимодействия на основе совместного участия во флагманских проектах.



Глава 4.3. Организационные условия реализации Стратегии пространственного развития

Стратегия пространственного развития (далее – Стратегия ПР) является частью, разрабатываемого нормативного документа «Стратегия социально – экономического развития Талицкого городского округа». 
Стратегия ПР не предусматривает разработку проектных предложений по развитию отдельных (конкретных) территорий округа, но основывается на формулировании доходов, проектных предложений в отношении тех территорий, развитие, которых станет своеобразным «индикатором развития» или будет являться стратегически важным для округа в целом. При реализации предлагаемых в Стратегии ПР мероприятий могут возникнуть непредвиденные ранее результаты, полученные в ходе проведения мероприятий, зафиксированных в стратегических направлениях, или произойдет смена условий, которые послужат основанием для внедрения новых идей.
Основные документы:
[bookmark: _Hlk503777055]- Правила землепользования и застройки ТГО (утверждены решением Думы ТГО от 25.04.2013 № 31;
Муниципальная программа «Градостроительное развитие территории Талицкого городского округа на 2014 - 2020 годы», утвержденная постановление Администрации ТГО от 30.12.2013 № 426;
Генеральный план ТГО утвержден решением Думы ТГО от 29.12.2012 № 124.

Глава 4.4. Анализ территориального развития

[bookmark: _Hlk505774262]г. Талица находится на расстоянии 220 км. от областного центра г. Екатеринбурга и на расстоянии до 50 км. от центров соседних городских округов и относительно крупных населенных пунктов округа. Будучи удален на значительное расстояние от областного центра, г. Талица является тем местным центром, который призван удовлетворять в зоне своего влияния современные культурно-бытовые нужды сельских жителей. 
Являясь административным центром преимущественно аграрной территории, г. Талица находится в фокусе хозяйственно-экономических интересов сельского населения и представляет собой центр размещения территориально-производственного управления. 
В настоящее время в округе помимо г. Талицы насчитывается еще 94 населенных пункта. Численность населения округа составляет 44 609 человек, из них городского населения 16 080 чел. (население г. Талица), сельского – 28 529 чел.
Оценка современного состояния пространства округа (SWOT- анализ) приведена на стр.47 - 51 данного документа таблица 16 «Функционально - целевое направление «Пространственное развитие», а также обозначены подцели, задачи и механизмы их выполнения.
Правила землепользования и застройки ТГО предусматривают 9 зон застройки, относящиеся к общественно-деловым, а также производственным зонам делящиеся на 4 категории.

4.5. Ожидаемые результаты реализации Стратегии социально – экономического развития Талицкого городского округа

[bookmark: _Hlk505777449]Социально-экономическая эффективность реализации Стратегии СЭР ТГО оценивается по степени достижения установленных целевых индикаторов к 2035 году:
- увеличение валового территориального продукта в 4 раза;
- рост производительности труда в 3 раза;
- заработная плата в ТГО не ниже средней по региону;
- сокращение оттока трудоспособного населения;
- продолжительность жизни – 70 лет.
[bookmark: _Hlk505777368]Для выполнения основной стратегической цели сохранение и увеличение численности населения ТГО, необходимо создание условий для привлекательного и комфортного проживания в городском округе с современной экономикой, направленной на развитие сельского хозяйства.
К 2035 году на территории ТГО должны появиться проекты, которые могут оказать существенное влияние на социально - экономическое развитие ТГО, в том числе в рамках межмуниципального сотрудничества.
Таблица 21
	№
	Наименование проекта
	Территория 
реализации
	Сфера реализации
	Цель проекта

	1.
	Проект «Чистая вода».

	г. Талица
	Коммунальная инфраструкту-
ра
	Улучшение качества питьевой воды, потребляемой жителями
г. Талица

	2.
	Строительство завода по переработке твердых коммунальных отходов
(межмуниципальный проект)


	пос. Троицкий
	Коммунальная инфраструкту-
ра
	Улучшение экологического состояния городских округов, ликвидация несанкционированных свалок

	3.
	Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса
(межмуниципальный проект)

	пос. Троицкий
	Физическая культура и спорт
	Привлечение к занятию спортом, создание комфортных условий.

	4.
	Строительство торгового комплекса для сельскохозяйственных товаропроизводителей
(межмуниципальный проект)
	пос. Троицкий
	Потребитель-
ский рынок
	Наличие рынка сбыта сельскохозяй-
ственной продукции 

	5.
	Строительство межрегиональной дороги – г. Ирбит –Талица- с. Бутка – г. Шадринск Курганской области
В соответствии с государственной программой Свердловской области» Развитие транспорта, дорожного хозяйства, связи и информационных технологий Свердловской области до 2024 года» утвержденной постановлением Правительства СО от 29.10.2013г. №1331-ПП
	пос. Троицкий
	Транспортная инфраструкту-
ра
	Разгрузка федеральной трассы г. Екатеринбург -  г. Тюмень

	6
	Строительство вертолетной площадки
	г. Талица
	Транспортная инфраструкту-
ра
	Предотвращение чрезвычайных ситуаций, борьба за жизнь каждого человека






















Раздел 5. Механизмы реализации Стратегии социально – экономического развития Талицкого городского округа

Глава 5.1. Этапы реализации Стратегии социально – экономического развития Талицкого городского округа

Сроки реализации стратегических инициатив Стратегии СЭР ТГО на период 2018 – 2035 годы определены перечнем мероприятий, описанных в разделах настоящего документа.
Взаимосвязь мероприятий Стратегии СЭР ТГО будет отражена в Плане мероприятий реализации Стратегии СЭР ТГО до 2035 года. 
В целом реализацию Стратегии СЭР ТГО на 17 лет (2018 – 2035 гг.) можно разделить на четыре этапа (один трехлетний, один четырехлетний и два пятилетних). При этом при необходимости раз в три года будет проходить корректировка, а раз в шесть лет – обновление Стратегии СЭР ТГО. 
Этапы реализации различаются по условиям, факторам, рискам социально – экономического развития и приоритетам экономической политики области и городского округа. 
Первый этап (2018 – 2020 гг.) – базируется на реализации и расширении тех конкурентных преимуществ, которыми обладает экономика Свердловской области и ТГО с целью повышения эффективности и управляемости экономики, роста качества человеческого капитала и формирования предпосылок значительного роста конкурентоспособности.
Второй этап (2021 – 2025гг.) – базируется на модели роста конкурентоспособности. Будут создаваться технологические заделы сельскохозяйственного и промышленного потенциала. Стартуют проекты межмуниципальной интеграции. Темпы экономического роста повысятся.
Третий этап (2026 – 2030 гг.) – кластерная активация обеспечит заметный рост конкурентоспособности экономики и социальной сферы округа на основе перехода округа на новую сбалансированную модель развития, значительного улучшения качества человеческого потенциала и социального пространства. 
Четвертый этап (2031 и далее) – произойдет рывок в повышении конкурентоспособности в агропромышленном комплексе округа в рамках ряда ключевых направлений.

Глава 5.2. Корректировка и мониторинг реализации Стратегии социально – экономического развития Талицкого городского округа           

В системе управления и мониторинга реализации Стратегии СЭР ТГО выделяются такие ключевые инструменты, как:
 - проектное управление стратегией;
 - выполнение Плана мероприятий по реализации Стратегии СЭР ТГО;
 - мониторинг реализации Стратегии СЭР ТГО, обеспечение актуализации как самой стратегии в целом, так и отдельных задач и соответствующих действующих муниципальных программ, для достижения приоритетов и целей социально-экономического развития;
 - информирование населения ТГО о ходе реализации Стратегии СЭР ТГО, организация сбора и учета предложений граждан.
Корректировка Стратегии СЭР ТГО осуществляется в случае необходимости при изменении внешних и внутренних факторов, оказывающих существенное влияние на социально-экономическое развитие ТГО.
Актуализация стратегии осуществляется не реже одного раза в 6 лет с целью продления периода действия при изменении внутренних и внешних факторов и необходимости пересмотра параметров Стратегии СЭР ТГО.
Стратегия СЭР ТГО учитываются мероприятия, реализуемые в рамках действующих муниципальных программ. Приложение № 4 к Стратегии СЭР ТГО. 
Мониторинг и контроль реализации Стратегии СЭР ТГО осуществляет отдел экономического анализа и прогнозирования территории Администрации ТГО. 
Порядок осуществления контроля реализации Стратегии СЭР ТГО утверждается постановлением Администрации ТГО.
[bookmark: _GoBack]
Глава 5.3. Порядок организации работ по контролю за ходом реализации Стратегии социально – экономического развития Талицкого городского округа

Структурные подразделения Администрации ТГО, государственные территориальные органы власти, организации ТГО, ответственные за реализацию направлений Стратегии, ежегодно в срок до 20 марта года, следующего за отчетным, представляют в отдел экономического анализа и прогнозирования территории Администрации ТГО отчеты о ходе реализации Стратегии СЭР ТГО, по утвержденным формам. 
Данная Стратегия СЭР ТГО является основой для разработки планов социально – экономического развития округа.


Распределение малых предприятий по видам деятельности, в %	
Сфера сельского хозяйства	Сфера комунальных услуг	Сфера транспортной деятельности	Сфера оптовой и розничкой торговли	Социальная сфера	Строительство и недвижимость	Другие виды услуг	6.7	3.9	11.9	38.6	8.6	7	23.3	
image3.png
53

50

47

41

38

35

O0mIast YHCIEHHOCTh HaceIeHHs (ThIC.9e1.)

N

\ ===PeskeBckoit 'O

TasauHckuit O
\ e Tarmmmiatit O

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image4.png
Yuciao poruBumxces (ded.)

=== Pe:xeBcKoii 'O

e TaB IuHCKHIT [O

~ o~ —

N,

AN

AN

N

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Tamukuit TO




image5.png
910
890
870

850

830
810
790
770
750
730
710
690
670
650
630
610
590

Yucno ymepmmx (4es.)

\
—~\

K—\ f

]
AN \ / Pesxenckoit 'O

\C N TaBguHckuit O
\C e Tarmmnikuii O
PARYEV.N
A4 \v /\
AV AN

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image6.png
1800
1700
1600
1500
1400
1300
1200
1100
1000

900

800

MocTynuiio 10x010B (HAJIOrOBbIX

HeHaJ]OFOBLlX) c yueTrom

Me:KOIIKEeTHBIX TPaHCcdepToB 32
OTYeTHBII Mepuoa (MJIH.pYo.)

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

=== Pe;xeBcKoii 'O
e TaBIHHCKHIT [O

e Tammunkuit TO




image7.png
O0ecneYeHHOCTh I0X0aAMH HA
OIHOTO KHUTeJis (ThIC.pyo0.)

=== Pe:xeBcKoii 'O

/
Tasausckuit FO
v
/ = Tamuukuii TO

{//’/

7

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image8.png
1750
1650
1550
1450
1350
1250
1150
1050

950

850

750

KosmnuecTBO pacxonoB 3a 0T4eTHBII

nepuon (MJIH.py0.)

p—

— A

===PeskeBckoii 'O

e Tap UHCKHI [O

\/ p

/

‘v/

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Tamakuit 'O




image9.png
38
36
34
32
30
28
26
24

20
18

O0ecne4eHHOCTH PACX0IAMH
HA OJHOTO0 KUTeJis (ThIC.pY0.)

/

/

/

/) —

/ / = Pe:KeBCKOI TO

/ e TapguHCKHIT O

| / E——
~

7

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image10.png
31900

26900

21900

16900

11900 -

6900

CpennemecsiuHasi 3apaboTHas I1aTa
1 paGoTHHKA 0 KPYT'Y KPYIHBIX H
CpeIHUX NpeAnpusATHii (pyo.)

-

~

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

===Pe:xeBcKoii O
e TaBIHHCKHIT [O

e Tarminkuit O




image11.png
24
23
2,2
21

1.9
1.8
1,7
1.6
15
1.4

YpoBensb perucTpupyemoii

oe3padoruunl (%)
A
\ / \
/ \x == Pe:xeBcKoit O
\)Sk = TapauHcKHit [O
S/ \/ e

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image12.png
1800
1700
1600
1500
1400
1300
1200
1100
1000
900
800
700
600
500
400
300
200
100

O0beM MHBECTHIIHI 32 CUET BCexX
HCTOYHHKOB (pMHAHCHPOBAHUS B
TeKylMX HeHax (MJIH.pYyo.)

Pexenckoit 'O

2009 2010 2011

2012 2013

2014 2015 2016

TasauHckuit O
e Tarmirieniit O




image13.png
16000

14000

12000

10000

8000

6000

4000

2000

O060poT KPYNMHBIX U CPeTHUX
OopraHu3anuii B TEKYIMX {eHaxX

(MJIH.pYO0.)

7\

/ N

=== Pe;xeBcKoil ['O

e TaBIHHCKHIT [O

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Tammukuit TO




image14.png
1000
950
900
850
800
750
700
650
600
550
500
450
400
350
300
250
200
150
100

O0BeM OTrpy:KeHHBIX TOBAPOB
€00CTBEHHOTO MPOU3BOICTBA (MJIH.PY0.)

/
/
/
/
/
\\ // Pexenckoit 'O
N~ = Tapmumcxuit [O
Tamamkuit 'O
I —
— —————

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image15.png
BBeneHno B 06opor 3emelb ¢/X
Ha3HaYeHus (ra)

30000
28000 1
26000

\

24000 “
|
\

22000
20000
18000
16000
14000 Tapmusckuit IO
12000

10000 ” “
| \

=== Pe:xeBcKoii 'O

Tamukuit TO

8000
6000

4000 |
2000 ‘\—

0 4
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016





image16.png
55000
50000
45000
40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000

5000

IIpou3BoICTBO 3¢6PHOBBIX KYJIBTYP

(TOHH)

[N Ve

AN /

p—
=== Pe:xeBcKoit 'O

= /*\ Tas)xm-lc}fuﬁ Tro

\ / - e Taminikuit TO

7

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image17.png
50500
45500
40500
35500
30500
25500
20500
15500
10500
5500
500

IIpou3BoaCcTBO KOPMOBBIX KYJIBTYP

(TOHH)

\ [\

A\ [\

N/

Pesxenckoit 'O

TasmusHckuit O

~
(e

;‘—?’\/

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

e Taminikuii O




image18.png
4500
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

ITpousBoacTBO Msica (B T.Y. ITHLBI)
(TOHH)

Pexenckoit 'O
/ e TaB rHCK I TO
/ e Tarmirkcnit 1O
I~
PV
N

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image19.png
24500
22500
20500
18500
16500
14500
12500
10500
8500
6500
4500
2500
500

ITpousBoacTBO M0OJIOKA (TOHH)

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

====PeskeBcKoit IO
e Tap IUHCKHI [O
e Tarmiiricnit 1O




image20.png
3300
3200
3100
3000
2900
2800
2700
2600
2500
2400
2300
2200
2100
2000
1900
1800
1700
1600

OGopoT po3HUYHOIT TOPrOBJIM BO BCeX
KaHaJIaX peajau3anuu (MJIH.p.)

V4
/
/
/
/
/
/
/ === Pe:xeBcKoii 'O
/ .
/ / Tapmuackuit [O
/ = Tammuit TO
/

7/

/

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image21.png
2100
2000
1900
1800
1700
1600
1500
1400
1300
1200
1100
1000

900

800

700

600

500

Yucsio cy0beKTOB MAJIOT0 H CPeIHEro
npeanpUHIMATEILCTBA (e[1)

N
\\/
‘\ —— Pesxenckoit 'O
~——— e TapmuHCKHIT TO
Tamukuit TO

\_;—

2009

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image22.png
20
18
16
14
12

oA o

BBoJ1 :KIJIBIX JIOMOB 32 CYeT Bcex
HUCTOYHUKOB (l)I/IHaHCI/IPOBaHI/Iﬂ

(TBIC.KB.M.)
pd
/
/ -
N Pesxenckoit [O
\ / —— Tasmsckit TO
\\ /\/ Tammxuit TO
/\
~

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image23.png
15
14
13
12
11
10

Beon xunsix q1omoB 3a cuet UKC

(TBIC.KB.M.)
A\
/ \
/\
/ N\
\ / N
\\ // === Pe:xeBcKoii 'O
\ / A === Tapnunckuit 'O
—— A W

N/ ~

=W A Lo

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image24.png
900

850

800

750

700

650

600

550

500

450

KonnuecTBo 3aperucTpupoBaHHbIX
npecTynjieHuil (Y4TeHHbIX) (e]1.)

Pesxenckoit 'O
A / e TapuHCKHIl O
7
=== Tammxuii TO
N A\

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




image25.png
KosmuectBo ATII (en.)

1100

1000 ,/\\

900
800
700

Pexenckoit 'O

600
~
500 \

400
300

\
\
200 \
100 2

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

TasauHckuit O

Tamukuit TO





image1.jpeg




image2.jpeg




